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⠀⠀   ano de 2022 foi repleto de emoções
e mexeu com corações e mentes de
todos nós.

  Momentos de stress, de expectativas, de
frustrações, revezaram com os de alívio,
alegria, e de vitória, como acontece
sempre em todos os anos.

 Apesar desses momentos, 2022 fica
marcado por Inegáveis avanços
gerenciais e administrativos.

 Pois, ficou evidente a evolução na
organização e métodos de trabalho, em
capacitação e recursos técnicos, num
progresso constante, o que nos permite
constatar que o saldo foi extremamente 
 positivo no período. 

 Mas, façamos justiça a este balanço
vitorioso, atribuindo a quem de direito os
louros do momento: à determinação e
perseverança de todos os servidores do
Rioprevidência, capitaneados, claro, pela
direção executiva, tendo à frente o
presidente Sergio Aureliano.

  O reconhecimento e a gratidão devem
sempre nortear o espírito dos justos.
Portanto, os nossos mais sinceros
agradecimentos.    

D I R E T O R I A  R P
Sergio Aureliano Machado da Silva
Diretor-Presidente

Aloisio Villeth Lemos
Diretor de Investimentos

Fabiana Morais Braga Machado
Diretora Jurídica

Marcelos Passos
Diretor de Administração e Finanças

Marcelo Fresteiro Dias Ferreira
Diretor de Seguridade

Artigos voluntários de opinião são de responsabilidade dos autores.
Publicação bimestral de conteúdo exclusivamente institucional, sem

conotação comercial, política e/ou ideológica.
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        ano de 2022 começou com desafios decorrentes
dos momentos difíceis de passado ainda recente.

 Porém, a superação, a resiliência e a esperança
fizeram parte do processo de recuperação no
cumprimento da missão maior; que é o de prestar um
serviço de excelência ao nosso segurado, ao nosso
servidor e à sociedade deste Estado.

 Em 2022, o Rioprevidência seguiu em frente, na
certeza de que tempos ruins não duram para sempre.
Ao contrário, a adversidade nos motivou e, com
inovação, gestão qulificada, o resultado, ao fim, foi
extremamente positivo.

  Atingimos os principais objetivos planejados, como a
inauguração de agências, equilíbrio das finanças,
equacionamos contas e, praticamente, estamos
saindo do Regime de Recuperação Fiscal.

  Tivemos problemas, sim. Mas, superamos todos!

  Superamos porque tivemos vocês do nosso lado.
Sem o servidor desta Casa, o Rioprevidência não teria
alcançado a maturidade que atingiu.

  Maturidade esta fruto do desempenho de cada um
de vocês. E o reconhecimento veio por meio da
valorização do nosso servidor.

 O Plano de recomposição salarial e de melhoria dos
benefícios só foi possível depois de muita luta e
determinação, num conjunto harmonioso de suor,
vontade e até um pouco de lágrimas. Mas, com muito
profissionalismo e perseverança de todos nós,
conseguimos.

  E eu agradeço muitíssimo, em meu nome e em nome
de toda a Diretoria.

  Muito obrigado a todos vocês!

ARTIGO

Palavra do Presidente 
por Sergio Aureliano Machado da Silva

Sergio Aureliano Machado da Silva
 Diretor-Presidente do Rioprevidência

O
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Alegria e emoção marcam a apresentação
do Planejamento Estratégico 2022
por C. Henrique

⠀⠀⠀⠀m verdadeiro mosaico de emoções marcou o evento de
apresentação do Planejamento Estratégico – 2022 do Rioprevidência,
no auditório da Fundação Departamento de Estradas e Rodagem do
Estado do Rio de Janeiro (FUNDERJ), no Centro do Rio, na manhã do dia
25/11.

   O encontro foi aberto com a apresentação de dois vídeos institucionais: 

  No primeiro, foi mostrado o que é o Rioprevidência, seus principais
serviços e missão, nas vozes dos próprios servidores da Casa: com o
assessor de Governança, Leandro Oliveira, descrevendo as mais relevantes
atividades de gestão; com a gestora da Escola de Educação Previdenciária
(EEP), Denise Pinheiro, abordando as ações do setor; e com a gerente de
Relacionamento com o Segurado, Carla Moreira, que detalhou a atividade-
fim de atendimento ao servidor do estado; encerrando com imagens de
momentos lúdicos e festivos proporcionados por todos durante o ano.

  O segundo apresentou uma retrospectiva cronológica de acontecimentos,
eventos e notícias relevantes mês a mês, retratando momentos
importantes do ano de 2022.

  Em seguida, para uma plateia de cerca de 250 servidores, o presidente do
Rioprevidência, Sergio Aureliano, deu início aos trabalhos.  

 Em sua mensagem de boas-vidas, carregada de verdadeira emoção,
lembrou os momentos difíceis, ressaltando, porém, a superação, a
resiliência e a esperança, sentimentos que contribuíram para o sucesso
alcançado.

  - A adversidade nos motivou e, com inovação e gestão qualificada, o resultado
foi extremamente positivo -, sublinhou Aureliano, enaltecendo, acima de
tudo, a participação dos servidores da Casa, no processo de recuperação
institucional.

 - Sem o servidor, o Rioprevidência não teria alcançado a maturidade que
atingiu. Superamos porque tivemos vocês do nosso lado -, ressaltou
Aureliano, ao enumerar as melhorias de benefícios, recomposição salarial
de carreiras, entre outras conquistas proporcionadas pela direção do
Rioprevidência.

U
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A vida passa depressa, Senhor. 

Estamos completando um período de quatro anos a
frente do Rioprevidência, o tempo corre veloz. A vida
é cada vez mais agitada e não há tempo para mais
nada. É preciso correr muito para acompanhar a
evolução.

Hoje, queremos parar um instante para falar
convosco, Senhor, pois um Ano Novo que se
aproxima é uma etapa nova que começa.

Os nossos pensamentos são de gratidão. Seria difícil
enumerar os benefícios recebidos até o dia de hoje.

Queremos também pedir perdão, pois nem sempre
temos as atitudes que deveríamos ter. 
Muitas vezes, deixamos de cumprir as nossas
obrigações e falhamos. Perdoai-nos, Senhor!

Com o começo desse novo ciclo, queremos iniciar
com algumas conquistas. Acompanhai-nos, Senhor,
em cada dia.

Firmai nossos passos no caminho do bem. Derramai
a paz e o amor nos nossos corações, para que
possamos construir um mundo novo, onde reine paz,
justiça, fraternidade e, principalmente, harmonia e
caridade.

Assim, a Vossa presença marcará, cada vez mais, o
nosso mundo. Fortalecei-nos, Senhor, na luta do dia
a dia e guiai-nos no cainho do bem e da justiça, hoje
e sempre.

Muita Paz a todos! 

Mensagem de fé 

Sergio Aureliano Machado da Silva
 Diretor-Presidente do Rioprevidência

Ainda no momento de emoção, Sergio Aureliano, leu uma mensagem de fé, numa oração de
louvor ao Senhor Supremo, em agradecimento por toda graça e os objetivos planejados e
alcançados.
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  Já o assessor de Governança, Leandro
Oliveira, apresentou os resultados da
Pesquisa de Clima 2022, onde foram
demonstrados números, que comprovaram
a evolução geral de gestão administrativa 
 da instituição. 




Fotos: ASSIC

Apresentação do Planejamento Estratégico e
resultado de pesquisa de Clima

  a parte formal do evento, Sergio
Aureliano anunciou o Planejamento
Estratégico do Rioprevidência - 2022 a
2026, detalhando as diretrizes básicas do
projeto, como a centralização da gestão
dos benefícios previdenciários, aumento
da eficiência no pagamento e concessão de
benefícios, adequação da infraestrutura,
entre outras ações. 

  Encerrando o balanço administrativo, Daniel
Candeli, assessor de Administração e
Finanças, fez uma breve apresentação do
programa de aprimoramento de gestão e
perspectivas para o Escritório de Processos e
Inovação (ESPI), destacando a fundamental
relevância do setor para elevar os níveis de
excelência e otimização dos trabalhos na
autarquia.  




N
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    s momentos de emoção e alegria foram
proporcionados na série de homenagens feitas pela
gerente de Recursos Humanos, Vanessa Pereira, que
premiou, com placa personalizada, com a marca
Rioprevidência, servidores que se destacaram em suas
atividades no período. 

Justas  homenagens aos servidores
Placa comemorativa aos servidores foi  um dos momentos

inesquecíveis da festa 

Segue  alguns registros dos

colegas homenageados.

Sergio Aureliano e Suzi. 

O
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Marcio e Saimon. 
Marluce e Marcelo Passos.

Marcelo Fresteiro e Lucas. Marcelo Passos e C. Henrique.
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Fotos: ASSIC

Dra. Fabiana e Sonia.
Jonathan e Helen.

Flavio Carrero. Leandro e João.
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Bruno e Gisela. 

José Pedro e José Mota.

Dra. Fabiana e Fábio Florindo.

Marluce e Marcelo Passos.
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Aureliano e Ângela. 

Simone e Jorge. 

Aloisio Lemos e João. 

Rafael e Jorge Luiz.
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     grande momento foi a homenagem especial ao
presidente Sergio Aureliano, cuja atuação durante
os anos, vem proporcionando avanços em todas as
áreas, o que mereceu reconhecimento de todos,
numa demonstração de carinho e sentimento de
dever cumprido.

  A justa homenagem foi feita por Vanessa Pereira,
em nome de todos os servidores da autarquia, ao
agraciar Sergio Aureliano, com uma honraria
especial, representada em placa personalizada,
num singelo e sincero reconhecimento, pelo
diálogo e apoio sempre permanentes, além das
inúmeras conquistas em todos os setores.

  Sergio Aurelino, procurando disfarçar a emoção,
agradeceu, sob aplausos efusivos dos presentes.

  Ao final, os diretores de Administração e Finanças,
Marcelo Passos; de Seguridade, Marcelo Fresteito;
de Investimentos, Aloisio Lemos; e diretora
Jurídica, Fabiana Morais, enalteceram servidores,
parceiros de todas as vitórias, e principalmente ao
presidente Sergio Aureliano, pela confiança no
profissionalismo, capacidade, vontade e
perseverança da família Rioprevidência.




Sergio Aureliano 
Uma homenagem mais que especial

O



     o encerramento, a surpresa especial, com a brilhante apresentação da Banda Pop do
Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro.

 Composta pelos subtenentes BM, Rogerio Lima (guitarra), Anderson Gustavo (vocal),
Gustavo Quintela (teclado), Josué Nascimento (trompete), Henrique Mello (contrabaixo) e
Daniele Felizardo (flauta), e com um repertório variado, a Banda POP CBMERJ fez a festa,
num encerramento brilhante para o momento de congraçamento de todos que fazemos o
Rioprevidência.

Banda Pop do CBMERJ
abrilhantou o encontro 
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Outro ponto alto  foi o
congraçamento entre todos  
Registros de momentos inesquecíveis da festa 

Keila, Muller, Regina, e Carmem. 
Fernanda, Carmem,Keila e Soári.

Neilton, Leonardo, Maria
Luiza, Thaís e Filipe.

Pablo, Renan,
Christiane e Suzana.

Martha, Iverson, Ângelo, Marcos.
Candeli, Luciana, Josemir e

Márcio Alex.

Aloisio, Fabiana,
Passos e S. Aureliano. Marcio, Fresteiro, Jorge e Willian.



Cliques que eternizam
o momento.
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Ana Paula, Monique e Beatriz.. João, Thiago e Fábio.

Eduardo, Alisson, Simone e Flávio.

Adenilson, Daniel e Amanda.

Ângela, Leandra, Vanessa e Flávia.
Saimon, Márcio e Carlos Eduardo. 



Amizade e companheirismo no ambiente
de trabalho são razão para o sucesso.
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Ezequiel, Andressa e Daisy..

Aloisio Lemos e Henrique Badaró. 

Fabrício, Raphael e Roberto Marinho.
Christiane, Nataly e Amaro Vitor.

Francisco e Antonino.



O trabalho une!
RP EM FOCO

Acima: Lais, Marluce, Ângela, Leandra,Vanessa, Flávia, Carla, Raquel, Patrícia. 
Embaixo: Juliana e Maristela.

Mota, Oberdan e Márcio Caterine, Sonia, Rogéria, Vanessa,
Bárbara e Denise.

Juliana e Natália.
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Que as histórias aqui construídas perpetuem a
amizade muito além do trabalho.

C. Henrique, Carlos W., Leandro e Vanessa
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Parceria e amizade trazem
prazer ao trabalho.

Lucas e Marieta 

Alba, Jesse, Fabiana e Cristiane Barreto.

Daniel, Marcelo, Jonatas, Alexandre, Jorge Luiz, Leonardo..

Ana Coutinho, Barbara Pavão e Vanessa Pereira. 
Incansáveis e razão maior para o sucesso da festa. O nosso muito obrigado!

Agradecimento mais que
especial à Fundação DER-RJ,
pela cessão de uso de
instalações e apoio técnico. 



2022
PONTOS ALTOS

Também em outubro, através da
Portaria RIOPREV/PRESI nº 453/2022,
os valores de auxílio saúde e
alimentação concedidos aos
servidores do Rioprevidência foram
atualizados.

Reajuste dos
auxílios

Em outubro, na ALERJ, a reunião de
gestores RPPS teve como objetivo
principal a definição de uma pré-
agenda preparatória para a 74ª
Reunião Ordinária do CONAPREV. O
evento foi organizado pelo
Rioprevidência.

Em abril, após trabalho incansável de
servidores da Autarquia, foi publicada a
Lei Complementar nº 201, com ajustes e
melhorias nas carreiras do
Rioprevidência. 

Reestruturação
de Carreiras

Arraiá Rioprevidência

Reunião de 
RPPS estaduais

Em julho, com organização da Gerência
de Recursos Humanos, a autarquia
entrou em clima junino com o Arraiá
Rioprevidência, festa que contou com a
colaboração de todos os servidores nos
pratos e comidas típicas. Brincadeiras e
músicas típicas completaram a festa de
integração da autarquia.
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RETROSPECTIVA

   Assessoria Estratégica de Performance e 
 Modernização Organizacional, por meio do projeto
ESPI, promoveu uma série de workshops, reuniões
e dinâmicas com todo o corpo funcional, tendo
como metas iniciais instituir regras de negócios e
criar a primeira Cadeia e Arquitetura de Processos
da Instituição. 

 Foi ainda possível realizar uma Pesquisa de
Maturidade com 92 gestores do Fundo para
identificação do atual cenário de capacidades da
Autarquia em matéria relativa à BPM –
Gerenciamento de Processos de Negócios. 

 Além destas grandes construções, foram
apresentados métodos e ferramentas de trabalho
para que um modelo de operação de trabalho
pudesse  funcionar. 

   E, em cima dessas ideias, nasceu o Laboratório de
Modelagem de Processos do Rioprevidência - Lab.
ESPI ,  com foco na modernização e transformação
de processos,  sendo um espaço de participação
intersetorial , ambiente propicio para o
planejamento e desenvolvimento dos trabalhos de
modelagem, estudo e consultoria às unidades
organizacionais que estejam envolvidas nos
projetos.

 Por fim, um Plano de Ação em BPM foi
apresentado no Planejamento Estratégico com o
intuído de avançar na melhoria da gestão e
modernização administrativa da Autarquia para
2023.
 
   Que tenhamos mais um ano próspero! 




ESPI: Implantação de marcos constitutivos
em BPM no Rioprevidência

por Daniel Candeli

A






RIOPREVIDÊNCIA AMPLIA
AGÊNCIA NITERÓI
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   presidente do Rioprevidência, Sergio  
 Aureliano, e o subsecretário-geral de Fazenda do
Estado, Álvaro Luiz Sávio, inauguraram, em 13/12,
a ampliação da Agência Niterói, na Rua Gavião
Peixoto, 87, em Icaraí. 

  Na oportunidade, Sávio parabenizou Sergio
Aureliano e toda a diretoria do Rioprevidência,
pela melhoria e ampliação de agências, “para
melhor atender à sociedade, conforme
determinação do governo do Estado”.

por C. Henrique

  Por sua vez, Sergio Aureliano agradeceu e
enalteceu o apoio do governador Cláudio
Castro e da secretaria de Fazenda, enfatizando
que o aumento do número de agências, bem
como a melhoria das instalações, resulta do
Planejamento Estratégico implementado pelo
Rioprevidência, “visando à prestação de serviço
de qualidade ao servidor, na questão
previdenciária”.

O
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   Localizada na Rua Gavião Peixoto, 87, em Icaraí,
as obras de ampliação da referida unidade visam
proporcionar maior conforto no atendimento a
49.535 aposentados e pensionistas residentes na
região. 

  Este ano, além das novas instalações da unidade
Niterói, o Rioprevidência inaugurou as agências
Itaperuna, Campos e São Pedro da Aldeia,
beneficiando cerca de 25 mil segurados
moradores das regiões atendidas.




Esq./Dir: Oberdan Jr. (Coor. RP), Rafaela Russel (OAB-NI), Daniela Considera (OAB-NI), Aloisio Villeth Lemos (Dir.
Investimentos RP), Sergio Aureliano, Regina Russel (OAB-NI), Álvaro Sávio (Fazenda RJ),  Marcelo Passos, (Dir. Adm. e
Finanças RP), Carla Marques (RP), Felipe Alluphar (Sup. Agência NI) e Leandro Oliveira (Ass. Governança RP).

Equipe  Agência  NI: Marcia Barbosa, Felipe
Alluphar, Wesley Siqueira e Carlos Alberto da Silva.

Mais conforto no atendimento
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Rioprevidência recebe representantes
de RPPS de Tocantins

    Rioprevidência recebeu, no dia 15/12, a visita de comitiva do Instituto de Gestão
Previdenciária do Estado do Tocantins (IGEPREV-TO). Formada por Lynette de Cássia
Siqueira de Santana, Mariana Dias Carneiro Wanderley e Kerla Sabryna de Oliveira Pires, as
representantes foram recebidas pelo Diretor de Investimentos, Aloisio Villeth Lemos, que
representou o presidente, Sergio Aureliano, na recepção às servidoras do IGEPREV-TO.

Após as boas-vindas, as representantes de Tocantins reuniram-se com Rachel de Castro,
gerente de Previdência e Atuária; e Raphael Nóbrega, gerente de Benefícios; onde tratou-se,

em especial, do processo de compensação previdenciária, entre outros assuntos.

O
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