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Passados os primeiros 12 meses desde o início de gestão da 
atual diretoria, é possível considerar que o saldo em todas 
as áreas do Rioprevidência é altamente positivo.

É importante ressaltar que fizemos da paciência, 
perseverança e resiliência os ingredientes necessários em 
não esmorecer diante dos desafios peculiares quando o 
assunto é previdência social. Mais ainda quando se trata do 
patrimônio de vida do nosso segurado, o servidor público 
deste Estado.

Depois de uma fase de identificação e diagnósticos das 
realidades encontradas, norteamos a eficácia e eficiência 
para a formatação do nosso planejamento estratégico. A 
introdução de novas rotinas de gestão, que incluiu 
inovação e capacitação, permitiu maximizar e otimizar o 
trabalho, com ganho de produtividade nos diversos setores 
da autarquia.

Para tanto, há que se destacar a parceria, o trabalho e a 
dedicação de todo o corpo funcional do Rioprevidência, 
razão maior para a evolução constante da administração e 
alcance do objetivo maior, qual seja, a prestação de um 
serviço público de excelência da qual o servidor/cidadão é 
merecedor.

A excelência ímpar dos nossos funcionários é evidente, 
principalmente ante desafios, como, por exemplo, o 
recenseamento ora em implementação, cuja dedicação e 
profissionalismo têm permitido
cumprir a missão.

Neste aspecto,  é importante destacar a nossa 
determinação em avançar no reconhecimento e 
valorização dos nossos profissionais, não só promovendo 
constante capacitação, mas recuperando justos benefícios 
que contribuem para a satisfação do servidor desta casa.

É com satisfação que a atual direção comemora estes 
primeiros 12 meses de trabalho, imbuídos da mesma 
perseverança em avançar ainda mais em gestão, cada vez 
mais profissional, conscientes de nossas responsabilidades 
e desafios que são permanentes no contexto econômico e 
social do Estado.

Até porque, temos a plena consciência em reconhecer a 
previdência pública como um direito fundamental à 
cidadania do nosso servidor, seja ativo, aposentado ou 
pensionista.

12 MESES DE RIOPREVIDÊNCIA

A Diretoria
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RIOPREVIDÊNCIA PROMOVE AUDIÊNCIA PÚBLICA
PARA APRESENTAÇÃO DE RELATÓRIOS 2023

por C. Henrique

O Rioprevidência promoveu, no dia 02/07, 
Audiência Pública para apresentação dos 
relatórios de Governança Corporativa, 
Avaliação Atuarial e de Investimentos de 
2023. O encontro aconteceu na sede da 
autarquia,  no Centro do Rio,  com 
transmissão, para interessados, por meio 
da plataforma virtual Teams.

O evento teve a presença dos diretores de 
Seguridade, Guilherme Saraiva; de 
Administração e Finanças, Alcione 
Menezes; de Investimentos, Euchério 
Rodrigues, além da chefe de Gabinete, 
Camilla Moraes, e da representante da 
diretoria Jurídica, Fabiana Costa. Técnicos 
e gerentes dos setores também presen-
ciaram a reunião.

No encontro, foram feitas apresentações 
demonstrando a avaliação atuarial pela 
diretoria de seguridade, os resultados dos 
investimentos segregados pelos planos, 
pela diretoria de investimentos e o 
compilado das informações através do 
relatório de governança pela assessoria de 
governança. Todos os dados são referentes 
ao ano de 2023.

A audiência pública, pela plataforma Virtual Teams foi 
para apresentação dos balanços da conta previdenciárias 

2023.
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RIOPREVIDÊNCIA
PRESENTE EM FÓRUM
DE GESTÃO PÚBLICA
EM BRASÍLIA
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por C. Henrique

A chefe de gabinete do Rioprevidência, 
Camilla Moraes, e a assessora de Educa-
ção e Cultura, Adriana Bossle, repre-
sentaram a autarquia no IX Fórum 
Nacional das Transferências e Parcerias da 
União, ocorrido entre os dias 4 e 6 de junho, 
em Brasília.

O evento foi realizado pela Secretaria de 
Gestão e Inovação, do Ministério da 
Gestão e Inovação em Serviços Públicos, e 
teve como objetivo fortalecer a gover-
nança e gestão públicas, por meio do 
compartilhamento de experiências e 
inovações corporativas, reforçando as 
parcerias da União e os entes federados.

A programação incluiu ciclos de palestras, 
com destaque para “Nova Governança 
Pública na Era da Inteligência Artificial”, “O 
papel da CGU no Processo de Transferên-
cias e Parcerias”, Gestão de Riscos 
Aplicada à Gestão da Integridade e na 
Governança Corporativa”, entre outros.



por C. Henrique

O Ouvidor Geral do Rioprevidência, 
Raphael Campos, representou a autarquia 
no Seminário Nacional de Ouvidoria, que 
ocorreu, nos dias 4 e 5 de junho, emJoão 
Pessoa, Paraíba.

Durante o evento, foram abordados temas 
relevantes, como a Humanização no 
Atendimento em Ouvidorias, Tratamento 
de Denúncias de Assédio e a Ouvidoria 
Orientada por Dados, entre outros.

O encontro foi realizado no Tribunal de 
Contas do Estado da Paraíba e foi 
coordenado pela Rede Nacional de 
Ouvidoria/RENOUV, que contou com a 
participação de mais de 2.000 órgãos de 
Ouvidoria de entes federados de todos os 
poderes.

A participação em eventos nacionais tem o 
objetivo de reforçar capacitação, além de 
proporcionar troca de experiências em 
gestão.

O ENCONTRO FOI NO AUDITÓRIO DO CENTRO CULTURAL ARIANO SUASSUNA
E REUNIU OUVIDORES DE TODO PAÍS

Ouvidor Geral do Rioprevidência, e Ariana Frances, 
Coordenadora Geral da Rede Nacional de Ouvidores
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RIOPREVIDÊNCIA NO
SEMINÁRIO NACIONAL
DE OUVIDORIA



por C. Henrique

Com o objetivo de promover a ciber-
segurança, o Rioprevidência, por meio de 
sua equipe de Tecnologia de Informática, 
em parceria com a Escola de Educação 
Previdenciária (EEP), implementou o 
Programa de Segurança Cibernética para 
todos os servidores e colaboradores da 
autarquia.

Constituído de diversos cursos e treina-
mentos, que incluem inteligência, controle e 
uso da informação, a capacitação abrange 
desde noções básicas de segurança na 
comunicação institucional até a classifi-
cação da informação tecnológica.

O treinamento também instrui quanto a 
proteção de computadores especialmente 
contra roubo de dados ou danos a 
hardwares e softwares.

A série de cursos é obrigatória, tendo início 
em 03 de junho e terminou no dia 14 de 
junho, com emissão de certificado.

Toda a capacitação obedece ao planeja-
mento estratégico da atual diretoria, 
visando a implantação do que determina a 
Lei Geral de Proteção de Dados no 
Rioprevidência.

Além de qualificar cada vez mais os nossos 
servidores e colaboradores no trato às 
informações de trabalho, o treinamento 
procura consciencializar quanto aos 
cuidados cotidianos para segurança 
institucional no âmbito do fluxo de 
processos.
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GERÊNCIA DE INFORMÁTICA
REALIZA CURSO DE SEGURANÇA
EM TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO
A prática de phishing e outros
perigos digitais são temas
abordados na capacitação.
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RIOPREVIDÊNCIA PROMOVE DIA DE
VACINAÇÃO CONTRA GRIPE

por C. Henrique

Em 28/05, o Rioprevidência, por meio da 
Gerência de Recursos Humanos, da 
Diretoria de Administração e Finanças, 
disponibilizou, durante todo o dia, a 
aplicação de vacinas contra a gripe.

Ao todo, foram disponibilizadas 500 doses 
do imunizante e, durante todo o dia, na 
Sala de Reuniões do edifício-sede da 
autarquia, servidores, colaboradores e 
estagiários foram vacinados pelas 
enfermeiras da Divisão de Vigilância em 
Saúde, da secretaria municipal de Saúde.

Na oportunidade, após a imunização, os 
funcionários receberam comprovantes de 
vacinação.

A participação na campanha de Vacina-
ção faz parte do planejamento estratégico 
implementado pela direção do Rioprevi-
dência em valorizar e proporcionar melhor 
atendimento ao nosso servidor.

Foto:
O diretor de Administração e Finanças, Alcione Menezes, foi um 

dos imunizados durante o Dia de Vacinação contra a Influenza
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RP EM CURSO SOBRE COMPREV EM
BELO HORIZONTE - MG

por C. Henrique

O Rioprevidência, por meio de sua Gerência 
de Arrecadação Previdenciária e Atuária, 
participou, nos dias 5 e 6 de junho, de painel 
de oficinas técnicas sobre Deferimento 
Automático de Compensação Previden-
ciár ia (COMPREV) ,  promovido pela 
Associação Nacional de Entidades de 
Previdência Municipal (ANEPREM), em Belo 
Horizonte, MG.

Durante o encontro, os técnicos Jorge Luiz e 
Maria Carmem, da GOP, participaram da 
capacitação que envolveu novidades sobre 
o sistema de compensação entre entes 
federados e a União, por meio de estudos da 
legislação específica de acordo com as 
atualizações, determinadas pelo Ministério 
da Previdência Social, dentre as quais a do 
automatização do sistema.

ENCONTRO NACIONAL ACONTECEU NO AUDITÓRIO DA SECRETARIA DE FAZENDA DE MINAS GERAIS.
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por C. Henrique

O Rioprevidência, por meio de seu Diretor 
de Seguridade, Guilherme Saraiva, e da 
gerente de Controladoria, Débora dos 
Santos, participaram da 80ª Reunião 
Ordinária do Grupo de Gestores de 
Finanças Estaduais, ocorrida nos dias 12 a 
14 de junho, em Manaus, AM.

Vinculado ao Comitê Nacional de 
Secretários de Fazenda – COMSEFAZ, o 
encontro discutiu, entre outros temas, 
políticas da União sobre equilíbrio fiscal e 
financeiro e seus impactos nos Estados.

Segundo Saraiva, o encontro permitiu a 
troca de experiências também na questão 
previdenciária, fundamental nos balanços 
financeiros das contas públicas.

Foto: Guilherme Saraiva, Diretor de Seguridade do
Rioprevidência, e Débora dos Santos, Gerente de Controladoria 

da autarquia presentes ao evento, que aconteceu na sede da 
secretaria de Fazenda do estado do Amazonas.
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RP INTEGRA REDE NACIONAL
DE OUVIDORIAS

por C. Henrique

O Rioprevidência passa a compor a Rede 
Nacional de Ouvidorias - RENOUV, como 
membro pleno, sendo representado pelo 
seu órgão de Ouvidoria.

A Rede Nacional de Ouvidorias é gerida 
pela Controladoria Geral da União - CGU e 
a entidade tem por finalidade de integrar 
ações e iniciativas implementadas pelas 
congêneres da União, Estados, Distrito 
Federal e municípios.

A adesão à RENOUV permite a utilização 
gratuita da Plataforma Fala.BR, bem como 
acesso à capacitação de agentes públicos 
em mtéria de Ouvidoria.

Para o Ouvidor-Geral do Rioprevidência, 
Rphael Campos, participar desta iniciativa 
é seguir o fluxo de inovação da adminis-
tração em redes.

Por  meio  da RENOUV poderemos 
compartilhar ideais, conhecimentos, 
auxiliar demais órgãos e receber auxílio.

“A intenção da nossa participação também 
é de contribuir com as discussões e de 
propor a criação de grupos de trabalhos 
específicos para nossa atividade de 
Ouvidoria, que possui um público de 
usuários tão extenso e diverso", finalizou 
Campos.
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10 ANOS DE
PREVIDÊNCIA

por Dayse Mary

Como bem diz o título da música, “a vida é 
um trem bala”, ou seja, o tempo não 
espera ninguém, não pode ser pausado e 
nem rebobinado.

Por essa razão, viva cada instante com 
sabedoria, aproveitando cada momento 
especial e cada fase ao máximo.

Neste sentido, um grupo de servidores do 
último Concurso realizado em 2014 
comemorou 10 anos atuantes na 
Autarquia. Servidores do concurso de 
2014 comemoram convívio e amizade

Após inúmeros acontecimentos durante o 
percurso, comemorar a data foi um 
momento único e louvável. 

A celebração, no último 24/06, foi 
realizada no Clube da Aeronáutica, com 
um maravilhoso café da manhã e uma 
belíssima vista da Ilha Fiscal.

Da esquerda pra direita:
Helena Cordeiro, Fabrício Oliveira, Beatriz L. da Silva, Dayse Mary, Anderson Fortes e Ricardo Santana.
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ENCONTROS
DO CONAPREV
E ABIPEM 

por C. Henrique

O Rioprevidência por meio da Diretoria 
de Seguridade, participou em dois 
encontros nacionais de EPPS, ambos na 
cidade de Belém, Pará.

Nos dias 25 e 26 de junho, o diretor de 
Seguridade , Guilherme Saraiva, esteve 
na 70ª Reunião Ordinária do Conselho 
Nacional dos Dirigentes de Regimes 
P ró p r i o s  d e  P rev i d ê n c i a  S o c i a l 
(CONPREV)

Na Oportunidade, segundo Saraiva, entre 
os assuntos discutidos, destaque para o 
julgamento pelo Supremo Tribunal 
Federal EC 103/2019 - "Reforma de 
Previdência, bem como debates sobre a 
Portaria de Consolidação das Normas de 
Compensação Previdenciária." .  

Eventos visam aprimorar
gestão e troca de experiências

entre os entes e União.



PÁG. 15 - ANO III 2024 | RP EM FOCO

RIOPREVIDÊNCIA

57º CONGRESSO NACIONAL DA ASSOCIAÇÃO
BRASILEIRA DE INSTITUIÇÕES DE PREVIDÊNCIA
ESTADUAIS E MUNICIPAIS (ABIPEM). 

por C. Henrique

Também na capital paraense, nos dias 27 
e 28 de junho, o diretor de Seguridade do 
Rioprevidência, Guilherme Saraiva, 
chefiou a comitiva de da autarquia no 57º 
Congresso Nacional da Associação 
Brasileira de Instituições de Previdência 
Estaduais e Municipais (ABIPEM).

Durante o encontro, foram discutidos 
temas sobre "Desafios e Custos do 
Contenciosos Judiciais em RPPS", 
"Perspectivas e Desafios da Previdência 
complementar", "Sistema Previdenciário: 
Panorama de Atuação Atual do TCU", 
entre outros.

Além do diretor de Seguridade, fizeram 
parte da equipe do Rioprevidência 
presente ao encontro, Leandro Oliveira, 
Anderson Melo, Januse Machado, Julia 
Reis, Marcel Gladulich, Pedro Guerra,  
Vagner Camberlin e Verusca Santos.



Você já parou para pensar que um governo também pode empreender. Naturalmente, o 
fato de que não se pode governar como quem dirige uma empresa não quer dizer que o 
governo não possa tornar-se mais empreendedor. O governo não só pode como deve 
empreender, com o objetivo de melhorar a vida dos cidadãos.

O empreendedorismo governamental é um movimento internacional que tem sido objeto 
de constante interesse de governantes para a formação do Estado Moderno a fim de que o 
governo preste um serviço mais eficiente para a população, com oposição às práticas 
burocráticas, sendo um governo catalisador, que busca uma gestão por resultados, 
promoção da transparência e do controle social, com foco no cliente cidadão e ações 
inovadoras.
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GOVERNO EMPREENDEDOR OU
EMPREENDEDORISMO GOVERNAMENTAL

A obra de David Osborne e Ted Gaebler, “Reinventando o governo” (1994), é um dos marcos 
na literatura internacional sobre a nova administração pública onde prega que nosso 
problema fundamental é o fato de termos o tipo inadequado de governo, que não 
necessitamos de mais ou menos governo: precisamos de melhor governo.

Última movimentação nacional para termos um melhor governo foi o envio ao Congresso 
Nacional, pelo Poder Executivo Federal, da PEC da reforma administrativa, que precisa ser 
mais debatida com a sociedade, que é o patrão do servidor, que trabalha para servi - la. 
Devemos procurar novos caminhos para o setor público, tornando-o sim mais 
empreendedor, não quer dizer que o governo irá se transformar em uma empresa.

Essa noção de empreendedor pode auxiliar no entendimento e em uma possível resposta a 
importantes “porquês” de interesse público.Por que os outros poderes conseguem ter 
melhores resultados? Por que os outros poderes são mais efetivos do que o Poder Executivo? 
Porque as políticas públicas alcançam resultados mais satisfatórios em certos governos do 
que em outros, às vezes com mais infraestrutura e acesso a recursos? Uma resposta possível 
para todas essas perguntas seria: todos foram eficientes e eficazes por meio de práticas de 
inovação e de empreendedorismo no setor público.



As carreiras de gestão do ERJ, como os Especialistas em Previdências Social e Assistente 
Previdenciário, foram criadas também para cumprir essa missão de empreendedores e/ou 
intraempreendedores do setor público, promovendo ações criativas e inovadoras, para 
melhorar a qualidade de vida da população, combinando diferentes fatores e recursos, 
normalmente escassos, para gerar bens e serviço. Essas carreiras fazem com que os 
processos burocráticos se tornem inovadores alinhados às propostas estabelecidas pelo 
modelo governo empreendedor, com foco sempre no cliente cidadão.

No governo federal, houve a implementação do Plano Diretor da Reforma do Aparelho do 
Estado em 1995. No governo estadual, houve a criação do cargo de empreendedor público 
em Minas Gerais, com atribuições voltadas para oferecer apoio efetivo à produção de 
resultados estratégicos no governo local.

Para estimular a presença de intraempreendedores no setor público, é importante que a 
Administração Pública desenvolva meios voltados para uma cultura organizacional 
favorável ao intraempreendedorismo, que é totalmente diferente da cultura organizacional 
tradicional.

Portanto, as carreiras de Especialistas em Previdências Social e Assistente Previdenciário 
têm pluralidades de formações acadêmicas entre os seus servidores e, com isso, podem 
implementar em cada setor do Rioprevidência ações voltadas para o empreendedorismo 
governamental para melhorar o bem-estar da população fluminense.

Alexandre Alves SoaresEspecialista em Previdência Social (GERCIA)
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FUTURA SEDE DA
RIOPREVIDÊNCIA
RUA DA ALFÂNDEGA, 8 - CENTRO
RIO DE JANEIRO 

RIOPREVIDÊNCIARIOPREVIDÊNCIA

25 anos

JANEIRO | 2024 FEVEREIRO | 2024 MARÇO | 2024 ABRIL | 2024

MAIO | 2024 JUNHO | 2024 JULHO | 2024 AGOSTO | 2024

SETEMBRO | 2024 OUTUBRO | 2024 NOVEMBRO | 2024 DEZEMBRO | 2024

D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S

D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S

D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S

01 JAN - ANO NOVO
06 JAN - DIA DE REIS

02 FEV - DIA DE IEMANJÁ
13 FEV - CARNAVAL

14 FEV - CINZAS
14 FEV - DIA DE SÃO VALENTIM
18 FEV - HORÁRIO DE INVERNO

08 MAR - DIA A MULHER

24 MAR - SEMANA SANTA
31 MAR - PÁSCOA

01 ABR - DIA DA MENTIRA
21 ABR - TIRADENTES

22 ABR - DESCOBRIMENTO DO BRASIL
23 ABR - DIA DE SÃO JORGE

01 MAI - DIA DO TRBALHADOR
12 MAI - DIA MÃES

19 MAI - PESTECOSTES
30 MAI - CORPUS CHRISTI

21 MAI - DIA DO ESPÍRITO SANTO
12 JUN - DIA DOS NAMORADOS

24 JUN - DIA DE SÃO JOÃO
20 JUL - DIA DA 1ª VIAGEM A LUA

11 AGO - DIA DOS PAIS
07 SET - INDEPENDÊNCIA DO BRASIL

12 OUT - NOSSA SENHORA APARECIDA
12 OUT - PADROEIRA DO BRASIL

12 OUT - DIA DAS CRIANÇAS
20 OUT - HORARIO DE VERÃO

02 NOV - FINADOS
15 NOV - PROVLAMAÇÃO DA REPÚBLICA

28 NOV - AÇÃO DE GRAÇAS
25 DEZ - NATAL
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