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PREFACIO

O manual tem como fundamento disseminar as normas a serem adotadas na Escola de
Educacdo Previdenciaria - EEP. Para tanto, promove a¢des com o propdésito de informar

e conscientizar sobre os direitos e deveres, fomentando a cultura previdenciaria.

TITULO
MANUAL NORMATIVO DA ESCOLA DE EDUCACAO PREVIDENCIARIA

UNIDADE GESTORA
CHEGARB - Chefia de Gabinete

PUBLICO-ALVO
- Servidores publicos estaduais (ativos, aposentados e pensionistas)
- PUblico em geral

- Alunos do ensino médio

REGULAMENTAGCAO UTILIZADA

- Portaria do Rioprevidéncia n® 186 de 10/11/2010, publicada no DO de 12/11/2010, que
da publicidade da abertura, funcionamento e localizacdo da Escola de Educacédo
Previdenciaria.

- Decreto n° 46.500 de 19 de novembro de 2018, altera a nomenclatura da Escola.

1. OBJETIVO

O presente Manual, por meio do ordenamento e da sistematizacdo de procedimentos,
procura organizar instrucdes bésicas de funcionamento da Escola de Educagéo

Previdenciaria — EEP do Rioprevidéncia.

2. DEFINICOES DOS TERMOS UTILIZADOS
2.1 TERMOS
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2.1.1 PORTFOLIO: material diverso que se utiliza para apresentacdo profissional de
pessoa fisica ou juridica.

2.1.2 FOLDER: impresso para divulgacdo do programa oferecido, constituido de uma
unica folha.

2.1.3 CONVENIO (TERMO) OU ACORDO: o Convénio ou Acordo de Cooperacéo
Técnica celebrado entre o Rioprevidéncia e instituicGes parceiras tem como objetivo
estabelecer cooperacdo técnica e académica para desenvolvimento de projetos
educacionais de interesse das partes (Anexo ).

2.1.4 SIGNATARIOS: séo os participes do Convénio ou Acordo de Cooperagdo Técnica
(InstituicGes publicas, associacBes, entidades sem fins lucrativos e organiza¢fes ndo
governamentais).

2.2 SIGLAS UTILIZADAS

2.2.1 Rioprevidéncia: Fundo Unico de Previdéncia Social do Estado do Rio de Janeiro
2.2.2 DIREX: Diretoria Executiva

2.2.3 GERTIC: Geréncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicac6es

2.2.4 ASSEC: Assessoria de Educacéo e Cultura

2.2.5 GERCIA: Geréncia de Controle Interno e Auditoria

2.2.6 CHEGAB: Chefia de Gabinete

2.2.7 EEP: Escola de Educacdo Previdenciaria

3. NORMAS

3.1. DISPOSICOES GERAIS

3.1.1 A execugdo das atividades da Escola de Educagéo Previdenciaria — EEP deve
necessariamente seguir o descrito neste manual normativo.

3.1.2 A EEP, no desenvolvimento de suas atividades, reconhecera a educacdo
previdenciaria como ferramenta de inclusdo social, com o interesse de desenvolver
projetos educacionais voltados prioritariamente a servidores publicos ativos, aposentados
e pensionistas, bem como seus dependentes, podendo ser ampliados para a populacédo em

geral do Estado, sempre gratuitamente.
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3.1.3 No incremento de suas atividades, observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

3.1.4 Desenvolverd atividades com o proposito de contribuir para que as pessoas possam
construir habilidades em areas como previdéncia, economia e financas, de forma didatica
e diferenciada, melhorar suas decisdes relativas a aposentadoria, ao consumo, a poupanca
e a utilizacdo de créditos, permitindo uma administracdo responsavel e consciente dos
proprios rendimentos e bens.

3.1.5 A competéncia para a proposicdo de alteracdes neste manual normativo é do
representante da EEP, que devera submeté-lo a aprovacdo da CHEGAB, que encaminhara
a DIREX para aprovagao.

3.2 DO HORARIO DE FUNCIONAMENTO

3.2.1 A Escola de Educacao Previdenciaria funcionara de segunda a sexta-feira das 9h as
17h.

3.3 DAS INSCRICOES
3.3.1 As solicitacOes de inscri¢do para os cursos, palestras e consultas serdo realizadas
através do site da Escola de Educacéo Previdenciaria ,

https://www.rioprevidencia.rj.qov.br/EscolaPrevidenciaria/index.htm, sendo este

programa gerenciado pelo representante da Escola, aprovado pela CHEGAB e atualizado
pela GERTIC.

3.3.2 A programacdo das atividades serd elaborada bimestralmente, sendo a grade de
horéarios organizada mensalmente pelo representante da EEP.

3.3.3 Podera se inscrever qualquer pessoa interessada no programa oferecido, sendo
observado o descrito no detalhamento de cada atividade, tais como data, horario, objetivo
da atividade, programa, publico-alvo e pré-requisitos.

3.3.4 As solicitacdes de inscricdo e composicéo de turmas seréo realizadas conforme a
disponibilidade de vagas e a ordem de inscricdo, sendo confirmadas aos participantes

através de e-mail, além dos seguintes critérios de classificacdo, obedecendo o que
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determina a Lei n° 13.709 de 14 de agosto de2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD).

3.3.4.1 Servidores publicos estaduais ativos, aposentados e pensionistas, desde que sejam
devidamente identificados no envio da inscri¢do. Para isso, o servidor terd que preencher
no formulario de inscricdo 0os campos <0rgdo> e <matricula>, caso servidor ativo ou
aposentado; e 0 campo <inscri¢gdo>, caso pensionista.

3.3.4.2 Alunos do ensino médio da rede publica: a Escola de Educagdo Previdenciaria
apresentara mensalmente a grade de atividades a Diretoria de Ensino Regular e
Profissional da Secretaria de Estado de Educagao (SEEDUC), para que possa selecionar
o Colégio Estadual a ser contemplado com a atividade, considerando a programacao
voltada a este publico. A Diretoria de Ensino Regular e Profissional encaminhara a relagao
de alunos a Escola de Educacdo Previdenciaria, sendo os alunos, no dia da atividade,
acompanhados por um professor responsavel.

3.3.5 O publico em geral tera a sua inscricdo confirmada atraves do site da EEP, ap0s o
atendimento das vagas pelos critérios descritos acima (item 3.3.4.1 e 3.3.4.2).

3.3.6 O solicitante que ndo for classificando na turma sera convidado pela Escola de
Educacao Previdenciaria a participar da préxima.

3.3.7 A Escola de Educacéo Previdenciaria podera cancelar a inscri¢cdo do candidato nas
demais atividades, caso este, apds receber a confirmacdo da inscricdo, ndo compareca a
aula sem justificar a Escola, por e-mail ou telefone, com antecedéncia minima de 1 (um)

dia antes do inicio da atividade.

4 DOS CONVENIOS (TERMOS) OU ACORDOS:
4.1 Fica estabelecido o convénio de cooperagdo técnica e académica entre o
RIOPREVIDENCIA e as instituicdes parceiras (ANEXO 1) para a viabilizacdo dos
contetdos didaticos, pedagdgicos e do quadro docente relacionados & Escola de Educacéo
Previdenciéria.
4.2 Para a viabilizacdo dos demais convénios, serd necessario o envio dos projetos e
portfolios para anélise e aprovagdo pela Escola de Educacdo Previdenciaria e pela
CHEGAB, devidamente constituido conforme descrito no ANEXO 1, considerando 0s
seguintes aspectos:
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a) discriminacéo detalhada do projeto;

b) curriculo do proponente;

¢) descrigéo do evento;

d) objetivos do evento;

e) cronograma do evento;

f) perspectiva de contribuicdo ao enriquecimento da Escola e da comunidade por ela
atendida;

g) publico-alvo.

5. DA UTILIZACAO DAS SALAS
5.1 A EEP atualmente ministra seus cursos on-line e presencial.

5.1.1 Capacidade e Infraestruturas das Salas

A Escola de Educacao Previdenciaria (EEP) conta com duas salas, destinadas a realiza¢ao
de cursos on-line e presenciais. Ambas providas com equipamentos tecnoldgicos,
oferecendo infraestrutura moderna e adaptavel as necessidades pedagogicas
contemporaneas.

Cada sala dispde de uma Tela Interativa (“TV interativa”) com sistema operacional
proprio e tecnologia touch screen, que possibilita a interagdo direta do usuario,
substituindo o uso de lousas tradicionais, conforme o anexo VI. Além disso, a EEP possui
equipamentos de audiovisual para registro das atividades, com o objetivo de formar um
acervo digital destinado a disseminagdo de conhecimentos entre servidores ativos,

inativos, aposentados, pensionistas e publico geral.
5.1.2 Laboratorio Multimidia
Capacidade para 18 (dezoito) participantes.

Com rede de dados dedicada e audio profissional.
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Tela interativa (“TV interativa”) para exibi¢ao de apresentagdes, videos e uso de

softwares educacionais.
Termo de Uso conforme Anexo V.

5.1.3 Salade Aula
Capacidade para 30 (trinta) participantes.

Espaco configuravel em formato auditoério ou mesas modulares, conforme necessidade
pedagobgica.

TV interativa para apoio a dindmicas em grupo, compartilhamento de contetudo e
videoconferéncias.

Termo de Uso conforme Anexo V1.

5.1.4 Os responsaveis pela logistica devem assegurar, antes de cada evento, que:

a) os terminais de midia e a rede estejam funcionando plenamente;

b) o Termo de Uso do Anexo V esteja assinado pelos facilitadores e, se aplicavel,
pelos participantes;

¢) adisposigdo dos assentos atenda a0 nimero maximo de pessoas sem comprometer
a acessibilidade ou a seguranga.

6. DA DIVULGACAO

6.1 A EEP daréa publicidade, através do seu site e redes sociais, de toda a programacao de
atividades, mensalmente.

6.2 Cabera ao representante da EEP, junto 8 CHEGAB, a elaboracdo e a producdo de
instrumentos de comunicacéo, incluindo folder com toda programacgé@o mensal da Escola,
a remessa de releases para emissoras de radio, televiséo e jornais. Neste caso, 0 material
necessario para divulgacao (textos e fotos) sera entregue 8 CHEGAB com antecedéncia

minima de 7 (sete) dias Uteis da data definida para a abertura da programacéo:.
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6.3 A confeccdo de material de divulgacdo poderad ser realizada internamente pelo
Rioprevidéncia, dependendo da disponibilidade dos servigos de reproducéo e financeira.
6.4 Constard, obrigatoriamente, em todo e qualquer material ou meio de divulgacdo

visual, a logomarca do Rioprevidéncia e da Escola de Educacéo Previdenciéria.

7. DA PRODUCAO DE CONTEUDO

7.1 Todo contetdo educacional vinculado ao programa de educacdo previdenciaria sera
amparado pelo convénio (termo) ou acordo de cooperacao técnica e académica realizado
entre o Rioprevidéncia e as institui¢cbes parceiras (ANEXO 1), com objetivo de apoiar o
desenvolvimento de projetos que contribuam para promover melhores padrfes de

educacao previdenciaria incluindo a Politica de Qualidade de Vida no Trabalho - PQVT.

8. DA CESSAO DE DIREITOS DE IMAGEM

8.1 Todo evento ou curso ministrado nas dependéncias da Escola s6 podera ser filmado
ou fotografado para posterior divulgacdo com a concordéncia do representante da EEP,
que devera submeté-lo a aprovacdo da CHEGAB, no caso dos cursos ministrados pelas

instituices parceiras.

8.2 Adicionalmente, ¢ imprescindivel que o documento de autorizacao para o uso de
imagem e voz do palestrante ou professor seja devidamente preenchido e entregue a
Escola, em conformidade com as disposi¢oes da Lei Geral de Prote¢ao de Dados
(LGPD). A autorizacao deve abranger todas as pessoas cujas imagens e/ou vozes serao
capturadas, assegurando que sua utilizagdo esteja em total conformidade com a
legislacao vigente. (ANEXO V)

9. DO PLANEJAMENTO DE ENSINO E DA AVALIACAO
9.1 TURRA (1995) assim define planejamento numa vertente geral e por areas de

usualidade, vejamos:

1. Planejamento: é um conjunto de a¢fes coordenadas entre si, que concorrem
para a obtencdo de um certo resultado desejado. E um processo que consiste
em preparar um conjunto de decisdes tendo em vista agir, posteriormente, para
atingir determinados objetivos. E uma tomada de decisGes, dentre possiveis
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alternativas, visando atingir aos resultados previstos de forma mais eficiente e
econdmica.

2. Planejamento Educacional: é o processo de abordagem racional e cientifica
dos problemas de educacdo, incluindo definicdo de prioridades e levando em
conta a relacdo entre os diversos niveis do contexto educacional.

3. Planejamento Curricular: é uma tarefa multidisciplinar que tem por objeto a
organizacao de um sistema de relagdes ldgicas e psicolégicas dentro de um ou
varios campos de conhecimento, de tal modo que se favoreca a0 maximo o
processo ensino-aprendizagem. E a previsdo de todas as atividades que o
educando realiza sob a orientacdo da escola para atingir os fins da educac&o.
4. Planejamento do Ensino: é a previsdo inteligente e bem articulada de todas
as etapas do trabalho escolar que envolvem as atividades docentes e discentes,
de modo a tornar o ensino seguro, econdmico e eficiente. E a previsio das
situacBes especificas do professor com a classe. E o processo de tomada de
decisBes bem-informadas que visam a racionalizacdo das atividades do
professor e do aluno, na situagdo ensino-aprendizagem, possibilitando
melhores resultados e, em consequéncia, maior produtividade. (TURRA, C.
M. G. et al. Planejamento de ensino e avaliacdo. 112 ed. Porto Alegre: Sagra-
DC Luzzatto, 1995)

9.2 Ao final de cada atividade (curso, palestra, consulta ou evento), sera solicitado aos
participantes o preenchimento do Formulario de Avaliacdo da Atividade (ANEXO 1I),
com a sua opinido a respeito do ambiente e infraestrutura da Escola, do material didatico,
da comunicacdo do professor, além de um espaco para dividas e comentarios.

9.3 As informac6es apuradas através do formulario de avaliacdo, além das informacdes
administrativas relativas a gestdo da Escola, custos, carga horéria, inscri¢des realizadas,
vagas ndo utilizadas e atividades externas, serdo mensalmente apresentadas 8 CHEGAB
e semestralmente a DIREX.
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10. MAPEAMENTO DO PROCESSO

10.1 PROCESSO: REALIZAR INSCRICAO

Acessar o site da
EEP

Selecionar a atividade
desejada e ler atentamente
as informacdes, como: data
e horério, objetivo,

Aguardar a confirmago da inscrigdo. As inscricdes sao
confirmadas de acordo com a disponibilidade de vagas e
ordem de inscrigdo, respeitando os critérios

Preenche.-r o ff)rmularlo »
de inscrigdo

a e Servidores Plblicos . mencionados.
contetido programatico, o Alunaos do Ensing
w - ; Estaduais Ativos, Médio da Rede
E publico-alvo e pré- Aposentados & Piiblica
g requ'\sitos Pensionistas
g
=
o«
<
o
Preencher os campos de érgdo e A inscrigdo sera intermediada pela Diretoria de Ensino Regular e Profissional
matricula (ativo ou aposentado) ou da Secretaria de Estado de Educagdo. Os alunos serdo selecionados pela
inscri¢io (pensionista), conforme escola conforme a grade de atividades mensal e deverdo estar
solicitada acompanhados de um professor responsavel no dia da atividade
[- 9
&
u
E Organizar grade de atividades
E Gerenciar site EEP . ——» e horarios todo més — | Divulgacdo
o (curso, palestra ou evento)
H
a
= 3
| v Confirmagdo
Publico geral
" b site da EEP
a "’25_5"3:' — |Confirmar inscrigio
w selecionada Servidores Pblicos Estaduais Ativos,
w Viabilizar atividades Montar turma | Aposentados, Pensionistas e Alunos do Ensing Con rmacao
através de conv s Meédio da Rede Piblica
Pessoa ndo
selecionada
r v
o
< o~
Q Aprovacao
T
o
o
= A 9
= Atualizar site EEP
[C]
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DIVULGAR GRADE DE ATIVIDADES

MONTAR TURMA

ol
\O/
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10.1.1 SUBPROCESSO: DIVULGAR GRADE DE ATIVIDADES

REPRESENTAMNTE EEP

Ela borfflr matENrIaIS Enviar {textoshe f(IJtos)’é CHEGAB
de divulgacdo com antecedéncia minima de 7

folders com toda programacéo
mensal da Escola e remessa de
releases para emissoras de
radio, televisdo e jornais

(sete) dias tteis da data definida
para a abertura da programacao

EEP

A confecgdo de material de divulgacdo

Publicar mensalmente a programacio

de atividades no site EEP

podera ser realizada internamente pelo
Rioprevidéncia, dependendo da
disponibilidade dos servicos de reproducdo

e financeira.

CHEGAB

v

(oo ) —

10.1.2 SUBPROCESSO: MONTAR TURMA

EEP

Verificar quantidade de
vagas

Selecionar participantes
Sim por ordem de inscricdo

Priorizar servidores N <>
>

e pensionistas do
Estado Turma cheia? N3o el

— [ Aceitar publico geral ] — | participantes por
ordem de inscricdo

Selecionar
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ANEXO |
ACORDO DE COOPERACAO TECNICA E ACADEMICA

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE SI
CELEBRAM O FUNDO UNICO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - RIOPREVIDENCIA E A
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, COM OBJETIVO DE COOPERACAO TECNICA E
INSTITUCIONAL.

O FUNDO UNICO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO -

RIOPREVIDENCIA (doravante simplesmente RIOPREVIDENCIA), autarquia estadual
com sede na Rua da Alfandega, n° 8, Centro, Rio de Janeiro, inscrita no CNPJ n°
03.066.219/0001-81, neste ato devidamente representado pelo seu Presidente Senhor Deivis
Marcon Antunes, adiante denominada como RIOPREVIDENCIA, com intermédio da
ESCOLA DE EDUCACAO PREVIDENCIARIA ¢ de outro lado
XXX XXX XXX XX XXX XXXXXXXX XXX XXX XXX XXX XXXXXXXXX, pessoa

juridica de direito publico, inscrita no CNPJ n°XXXXXXXXX, com sede na Rua
XXXXXXX s/n® XX, Bairro XXXXX, Rio de Janeiro - RJ, CEP XXXXXX, neste ato
devidamente representado pelo seu Presidente — Excelentissimo XXXXXXXXX, adiante
denominada como XXXXXX resolvem celebrar o presente TERMO DE
COOPERACAO TECNICA, que se regera por toda a legislacio aplicavel a espécie,
especialmente a Lei Federal n® 14.133/2021, bem como pelas clausulas e condigdes a
seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS OBJETIVOS

1.1 O presente ACORDO de cooperacgéo técnica tem por objetivo estabelecer o intercambio
de conhecimentos, informacdes e experiéncias entre a XXXXXXXXXX vinculada a
XXXXX, e a Escola De Educagdo Previdenciaria — EEP vinculada ao
RIOPREVIDENCIA, visando a formagao, ao aperfeicoamento e & especializagio técnica
de pessoal bem como ao desenvolvimento institucional.

1.2 O objetivo do presente acordo sera buscado mediante a implementacdo de acoes,
programas, projetos e atividades voltadas ao desenvolvimento de recursos humanos, por
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meio do oferecimento de vagas para participacdo de servidores, aposentados, pensionistas
e da sociedade civil em cursos, seminarios, simpdsios, encontros e outros eventos de mesma
natureza, e atraves da liberacdo de seus técnicos ou servidores para ministrar ou participar
de atividades que sejam de interesse das participes.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO DAS ATIVIDADES

2.1 As participes do presente ACORDO propdem-se a buscar formas para um maior
entrosamento entre si, visando a criar, a estabelecer e a dinamizar redes ou canais de
comunicacdo permanente entre seus quadros funcionais, de forma a assegurar o
desenvolvimento dessa parceria;

2.2 As participes comprometem-se, dentro de suas possibilidades, a oferecer vagas para
participagdo de servidores, aposentados e pensionistas em cursos, seminarios simposios,
encontros e outros eventos de mesma natureza, e a disponibilizar instrutores para ministrar
cursos regulares na XXXXX e na Escola de Educagdo Previdenciaria;

2.3 As participes comprometem-se a viabilizar, dentro de suas possibilidades, a troca e
cessdo de insumos e materiais destinados as atividades de ensino;

2.4 As participes criardo condicdes para a utilizacdo comum de suas dependéncias, a partir
da apresentacdo prévia de propostas especificas e cronogramas de utilizagdo discutidos
entre 0s responsaveis dessas areas;

2.5 As participes estabelecerdo meios de intercambio de conhecimentos, informacoes e
pesquisas cientificas, derivadas de suas atividades em curso, visando complementar acdes
e troca de experiéncias;

2.6 As participes poderdo promover eventos conjuntamente, sobre temas de interesse
comum, situacdo na qual cada instituicdo arcara com as despesas decorrentes da execugao
das atividades sob sua responsabilidade;

2.7 Por meio de seus 6rgdos respectivos, as participes comprometem-se a divulgar, entre
si, suas atividades culturais e de desenvolvimento e capacitacdo de recursos humanos;
2.8 Aposentados, pensionistas e servidores designados terdo acesso a seminarios, cursos
regulares e outros eventos promovidos pelas participes mediante nimeros de vagas
oferecidas;

A colaboragdo mutua incluira a troca de informagfes técnicas, abrangendo propostas,
relatorios técnicos e outros tipos de documentos e publicacfes disponiveis nos respectivos
Orgaos, que venham a ampliar o relacionamento entre as participes.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DAS PARTICIPES
As participes assumem as seguintes obrigacoes:

3.1 Designar equipe responsavel para atuar como agente de integracdo das atividades
objeto do presente ACORDO, bem como para dirimir ddvidas ou prestar informacoes a
ele relativas;

3.2 Receber em suas dependéncias os servidores indicados pela outra participe para
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participar de eventos ou visitas profissionais e para acompanhéa-los no desenvolvimento
das atividades pertinentes;

3.3 Levar imediatamente ao conhecimento da outra participe acontecimento que interfira
no andamento das atividades decorrentes deste ACORDO, para a ado¢do das medidas
cabiveis;

3.4 Acompanhar e fiscalizar as acdes relativas ao objeto do presente ACORDO por
intermédio de seus representantes;

3.5 Fornecer informacdes e orientagdes necessarias ao melhor desenvolvimento e fiel
cumprimento do presente ACORDO;

3.6 Notificar, por escrito, as imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas na
execucdo deste ACORDO.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO E DA FISCALIZACAO

4.1 Consideram-se 6rgdos fiscalizadores do presente ACORDO a XXXX e a Escola
de Educacdo Previdenciéria, as quais, mediante autorizacéo expressa da autoridade
imediatamente superior, terdo amplos poderes para praticar quaisquer atos que se
destinem a manter e aperfeicoar o objeto deste ACORDO, dando ciéncia a referida
autoridade das providéncias adotadas para seu fiel cumprimento;

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1. Este ACORDO ndo implica compromissos financeiros entre as participes;

5.2 O custeio de despesas inerentes as atividades que eventualmente vierem a ser
contratadas entre as participes correra por conta das dotacGes orgcamentérias de cada uma
delas e dos recursos de outras fontes que forem obtidos com vistas ao cumprimento deste
TERMO e futuros contratos, sem haver indenizacdo de uma ou de outra e sem
transferéncia de recursos financeiros;

5.3 No caso de ocorréncia de despesas, 0s procedimentos deverdo ser consignados em
instrumentos especificos, os quais obedecerdo as condigdes previstas na legislagdo
vigente.

CLAUSULA SEXTA - DA ALTERACAO DO CONVENIO

6.1 O presente ACORDO podera ser alterado a qualquer tempo por meio de Acordo
Aditivo, mediante proposta por qualquer das partes, desde que, devidamente
fundamentada, sem a possibilidade de modificagdo do objeto principal.

Fundo Unico de Previdéncia Social do Estado do Rio de Janeiro — Rioprevidéncia
Sede Administrativa: Rua da Alfandega n° 8, Centro. Rio de Janeiro/RJ — CEP 20070-000
Telefone: (21) 2332-5151 — rj.gov.br/rioprevidencia

15



NO
Governo do Estado do Rio de Janeiro

Secretaria de Estado de Fazenda
Fundo Unico de Previdéncia Social do Estado do Rio de Janeiro

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1 O presente ACORDO tera vigéncia até 05 (cinco) anos, a contar da data de sua
publicacdo no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO

8.1 Este ACORDO serd publicado pelos participes, de forma resumida nos seus
respectivos Diarios Oficiais, nos termos da legislacao pertinente.

CLAUSULA NONA - DA EXTINGCAO

9.1 Este ACORDO podera ser rescindido de comum acordo entre 0s participes ou,
unilateralmente, desde que o requerente comunique sua decisdo, por escrito, no prazo
minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia, ou de imediato, no caso de descumprimento
de quaisquer de suas clausulas;

9.2 A eventual rescisdo deste ACORDO ndo prejudicara a execucdo dos Servigos,
programas ou cooperacdo que tenham sido instituidos mediante instrumento préprio,
devendo as atividades serem desenvolvidas normalmente até o final, de acordo com o
estabelecido nos respectivos instrumentos.

CLAUSULA DECIMA - DOS CASOS OMISSOS
10.1 Os casos omissos serdo solucionados mediante entendimento das participes e

formalizados por meio de termos aditivos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1 O Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro sera o foro competente para decidir
demandas judiciais decorrentes deste ACORDO.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participantes obrigam-se a cumprir
totalmente o presente Acordo de carater irrenuncidvel, o qual lido e achado conforme, foi
lavrado em 4 (quatro) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelas partes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Rio Janeiro/RJ, de de 2025.
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FUNDO UNICO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO - RIOPREVIDENCIA — DEIVIS MARCON ANTUNES
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ANEXO II
TERMO DE CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA E ACADEMICA

TERMO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE SI
CELEBRAM O FUNDO UNICO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - RIOPREVIDENCIA E A
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, COM OBJETIVO DE COOPERACAO TECNICA E
INSTITUCIONAL.

O FUNDO UNICO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO -

RIOPREVIDENCIA (doravante simplesmente RIOPREVIDENCIA), autarquia estadual
com sede na Rua da Alfandega, n° 8, Centro, Rio de Janeiro, inscrita no CNPJ n°
03.066.219/0001-81, neste ato devidamente representado pelo seu Presidente Senhor Deivis
Marcon Antunes, adiante denominada como RIOPREVIDENCIA, com intermédio da
ESCOLA DE EDUCACAO PREVIDENCIARIA ¢ de outro lado
XXX XXX XXX XX XXX XXX XXX XXXXX XXX XXX XXX XXXXXXXXX, pessoa

juridica de direito puablico, inscrita no CNPJ n°XXXXXXXXX, com sede na Rua
XXXXXXX s/n® XX, Bairro XXXXX, Rio de Janeiro - RJ, CEP XXXXXX, neste ato
devidamente representado pelo seu Presidente — Excelentissimo XXXXXXXXX, adiante
denominada como XXXXXX, resolvem celebrar o presente  TERMO DE
COOPERACAO TECNICA, que se regera por toda a legislacdo aplicavel a espécie,
especialmente a Lei Federal n® 14.133/2021, bem como pelas clausulas e condigdes a
seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS OBJETIVOS

1.1. O presente TERMO de cooperacgéo técnica tem por objetivo estabelecer o intercambio
de conhecimentos, informacdes e experiéncias entre a XXXXXXXXXX vinculada a
XXXXX, e a Escola De Educagdo Previdenciaria — EEP vinculada ao
RIOPREVIDENCIA, visando a formagao, ao aperfeicoamento e & especializagio técnica
de pessoal bem como o desenvolvimento institucional.

1.2 O objetivo do presente termo serd buscado mediante a implementacdo de acoes,
programas, projetos e atividades voltadas ao desenvolvimento de recursos humanos, por
meio do oferecimento de vagas para participacdo de servidores, aposentados, pensionistas
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e da sociedade civil em cursos, seminarios, simp0asios, encontros e outros eventos de mesma
natureza, e através da liberac@o de seus técnicos ou servidores para ministrar ou participar
de atividades que sejam de interesse das participes.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO DAS ATIVIDADES

2.1 As participes do presente TERMO propdem-se a buscar formas para um maior
entrosamento entre si, visando a criar, a estabelecer e a dinamizar redes ou canais de
comunicagdo permanente entre seus quadros funcionais, de forma a assegurar o
desenvolvimento dessa parceria;

2.2 As participes comprometem-se, dentro de suas possibilidades, a oferecer vagas para
participacdo de servidores, aposentados e pensionistas em cursos, seminarios simposios,
encontros e outros eventos de mesma natureza, e a disponibilizar instrutores para ministrar
cursos regulares na XXXXX e na Escola de Educacéo Previdenciaria;

2.3. As participes comprometem-se a viabilizar, dentro de suas possibilidades, a troca e
cessao de insumos e materiais destinados as atividades de ensino;

2.4 As participes criardo condi¢des para a utilizagdo comum de suas dependéncias, a partir
da apresentacdo prévia de propostas especificas e cronogramas de utilizacdo discutidos
entre 0s responsaveis dessas areas;

2.5 As participes estabelecerdo meios de intercdmbio de conhecimentos, informacoes e
pesquisas cientificas, derivadas de suas atividades em curso, visando complementar agdes
e troca de experiéncias;

2.6 As participes poderdo promover eventos conjuntamente, sobre temas de interesse
comum, situacdo na qual cada instituicao arcara com as despesas decorrentes da execugédo
das atividades sob sua responsabilidade;

2.7 Por meio de seus 6rgaos respectivos, as participes comprometem-se a divulgar, entre
si, suas atividades culturais e de desenvolvimento e capacitacdo de recursos humanos;
2.8 Aposentados, pensionistas e servidores designados terdo acesso a seminarios, Cursos
regulares e outros eventos promovidos pelas participes mediante nimeros de vagas
oferecidas;

2.9 A colaboracdo mutua incluiré a troca de informagdes técnicas, abrangendo propostas,
relatdrios técnicos e outros tipos de documentos e publica¢des disponiveis nos respectivos
Orgaos, que venham a ampliar o relacionamento entre as participes.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DAS PARTICIPES

As participes assumem as seguintes obrigagdes:

3.1 Designar equipe responsavel para atuar como agente de integracdo das atividades
objeto do presente TERMO, bem como para dirimir dividas ou prestar informagdes a ele
relativas;

3.2 Receber em suas dependéncias os servidores indicados pela outra participe para
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participar de eventos ou visitas profissionais € para acompanhd-los no desenvolvimento
das atividades pertinentes;

3.3 Levar imediatamente ao conhecimento da outra participe acontecimento que interfira
no andamento das atividades decorrentes deste TERMO, para a adocdo das medidas
cabiveis;

3.4 Acompanhar e fiscalizar as acdes relativas ao objeto do presente TERMO por
intermédio de seus representantes;

3.5 Fornecer informacdes e orientagdes necessarias ao melhor desenvolvimento e fiel
cumprimento do presente TERMO;

3.6 Notificar, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas na
execugao deste TERMO.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO E DA FISCALIZACAO

4.1 Consideram-se orgaos fiscalizadores do presente TERMO a XXXX e a Escola de
Educacdo Previdencidria, as quais, mediante autorizacdo expressa da autoridade
imediatamente superior, terdo amplos poderes para praticar quaisquer atos que se
destinem a manter e aperfeicoar o objeto deste TERMO, dando ciéncia a referida
autoridade das providéncias adotadas para seu fiel cumprimento.

CLAUSULA QUINTA - DA ALTERAGCAO DO CONVENIO
5.1. O presente TERMO podera ser alterado a qualquer tempo por meio de Termo Aditivo,

mediante proposta por qualquer das partes, desde que, devidamente fundamentada, sem
a possibilidade de modificacdo do objeto principal.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1. O presente TERMO tera vigéncia até 05 (cinco) anos, a contar da data de sua
publicacdo no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICACAO

7.1. Este TERMO sera publicado pelos participes, de forma resumida nos seus respectivos
Diérios Oficiais, nos termos da legislagao pertinente.

CLAUSULA OITAVA - DA EXTINCAO

8.1. Este TERMO podera ser rescindido de comum acordo entre os participes ou,
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unilateralmente, desde que o requerente comunique sua decisao, por escrito, no prazo
minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia, ou de imediato, no caso de descumprimento
de quaisquer de suas clausulas;

8.2. A eventual rescisdo deste TERMO ndo prejudicard a execucdo dos servigos,
programas ou cooperacdo que tenham sido instituidos mediante instrumento proprio,
devendo as atividades serem desenvolvidas normalmente até o final, de acordo com o
estabelecido nos respectivos instrumentos.

CLAUSULA NONA - DOS CASOS OMISSOS

9.1 Os casos omissos serdo solucionados mediante entendimento das participes e
formalizados por meio de termos aditivos.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10. O Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro sera o foro competente para decidir
demandas judiciais decorrentes deste TERMO.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participantes obrigam-se a cumprir
totalmente o presente Termo de carater irrenunciavel, o qual lido e achado conforme, foi
lavrado em 4 (quatro) vias de igual teor e forma, que véo assinadas pelas partes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Rio Janeiro/RJ, de de 2025.

FUNDO UNICO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO - RIOPREVIDENCIA — DEIVIS MARCON ANTUNES
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ANEXO 111

Formulério de Avaliacdo da Atividade

Atividade (curso, palestra etC.): .....cccccvevvvieiieeiesee e Data: ....c.ccooevvveneene
Sua opinido € muito importante para que possamos aprimorar nossos proximos
Cursos.

De acordo com a sua opinido sobre o curso, atribua uma nota observando a
seguinte escala:

5 = Otimo 4 = Bom 3 = Regular 2 = Ruim 1 = Péssimo

01. Ambiente e Infraestrutura. (Salas de aula amplas, confortaveis e com boa
luminosidade).

()5()4()3()2()1

02. Material didatico e metodologia (apostilas, tipos de apresentacéo e exercicios).
()5()4()3()2()1

03. Comunicagéo do professor, conseguindo transmitir com eficiéncia 0s
conhecimentos.

()5()4()3()2()1

04. De um modo geral, qual é a sua avaliacdo sobre a palestra ou curso?
()5()4()3()2()1

Como soube da Escola?

o Jornal o TV o Internet / e-mail o indicagdo de alguém que frequentou.

O OULLO eeevvneeeiiieeeeeenees

Duvidas e comentarios:
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ANEXO IV

PROGRAMA DE EDUCACAO PREVIDENCIARIA

O Rioprevidéncia - Fundo Unico de Previdéncia Social do Estado do Rio de
Janeiro - tem como objetivo, através de suas inimeras atribuicOes, aperfeicoar servidores,
bem como os membros dos conselhos e 0s segurados que estdo vinculados (ativos e
inativos). Para isso, oferece as mais variadas capacitacdes, treinamentos e eventos que
possam contribuir para uma previdéncia cada vez mais solida e alinhada as melhores

préticas.

O Plano Setorial de Capacitacdo de Pessoas visa dar maior transparéncia as
atividades educacionais realizadas através da Escola de Educacdo Previdenciaria do
Rioprevidéncia. Este Plano estabelecera: diretrizes para as acBes de capacitacéo,
definindo temas, metodologias e critérios a serem utilizados para o desenvolvimento
profissional dos servidores, segurados e membros dos Orgdos colegiados, em
conformidade com o0s objetivos estratégicos, metas institucionais e politicas de
desenvolvimento elaboradas pelo Rioprevidéncia, bem como objetivando atender os
requisitos do Programa de Certificacdo Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social — Pro-Gestéo e da Portaria SPREV/ME n° 6.182,
de 26 de maio de 2021, que define a certificacao profissional dos membros e conselheiros
de RPPS.

O Plano Setorial de Capacitacao de Pessoas tera dois focos distintos:

Interno - capacitacdo, treinamentos, qualificacdo e aperfeicoamento para todos os
servidores (efetivos e extraquadros) do RIOPREVIDENCIA, com o objetivo de melhorar

a gestdo e acompanhamento das atividades desenvolvidas na instituicéo.

Externo - capacitacdo visando desenvolver atividades relacionadas através de diversos
cursos, como exemplo temos o Curso de pré e pos-aposentadoria, beneficios e suas formas

de concesséo.
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As ac0es previstas neste plano sdo dirigidas pelos seguintes conceitos:
CAPACITACAO - processo de aprendizagem permanente visando contribuir para o
desenvolvimento de competéncias institucionais através do desenvolvimento de
competéncias individuais.

TREINAMENTO - processo continuo que visa melhorar ou adquirir novos
conhecimentos, melhorando as capacidades e competéncias dos colaboradores para
melhor desenvolverem as suas funcdes;

APERFEICOAMENTO - processo de aprendizagem que atualiza e aprofunda
conhecimentos e inclui a capacitacdo profissional de colaboradores, conselheiros,
membros do comité de investimentos e do Conselho de Administracéo;
QUALIFICACAO - processo de aprendizagem baseado em acBes de educacdo
previdenciaria, por meio do qual os servidores e conselheiros adquirem conhecimentos e

habilidades, tendo em vista o planejamento institucional.

A Educacdo Previdenciaria diz respeito a acdes de capacitacdo, qualificacéo,
treinamento e formacdo especifica ofertadas aos servidores publicos do ente federativo,
da unidade gestora do RPPS; aos segurados e beneficiarios em geral (servidores ativos,
aposentados e pensionistas); aos gestores e conselheiros e aos diferentes profissionais que
prestam servicos ao RPPS; a compreensdo do direito a previdéncia social e seu papel
como politica pablica; a gestdo, a governancga e controles nos seus variados aspectos
(gestdo de ativos e passivos, gestdo de pessoas, beneficios, investimentos, or¢camento,
contabilidade, financas, estruturas internas e externas de controle, dentre outros).

Sao contempladas pela Educacédo Previdenciéria as a¢des de informacoes relativas
ao resultado da gestdo do RPPS para os diferentes 6rgaos e entidades integrantes do
governo do ente federativo, para instituicdes publicas e privadas e para o conjunto da
sociedade.

Finalmente, estdo relacionadas a Educacgéo Previdenciaria as aces que envolvem
a melhoria da qualidade de vida dos segurados do RPPS, como a promogdo da saude,
prevencdo de doencas, educacdo financeira, planejamento e transicdo para a
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aposentadoria, vida durante a aposentadoria e envelhecimento ativo.

O Programa de Educacéo Previdenciaria do Rioprevidéncia abrange um conjunto
de atividades voltadas para atender aos segurados do Regime Proprio de Previdéncia e
seus dependentes, em dois sentidos: antes e depois da concessdo do beneficio

previdenciario.
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ANEXO V
TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM E VOZ

Pelo presente termo particular de autorizacio de wuso de imagem e voz,

<Nome>,
<Nacionalidade> , <estado civil> ,
portador(a) da cédula de identidade n° , expedida pelo , inscrito(a)
no CPF sob o n° , residente e domiciliado(a) a Rua
, <complemento> , <Bairro>
na cidade do , AUTORIZO ao Fundo Unico de

Previdéncia Social do Estado do Rio de Janeiro — Rioprevidéncia, pessoa juridica de
direito publico, o uso de minha imagem e voz, sem fins comerciais, pelo prazo de 12
meses, contados da data de assinatura do presente Termo, em decorréncia de participacao

em evento realizado pela Escola de Educagdo Previdenciéria.

O presente instrumento particular de autorizagado ¢ celebrado a titulo gratuito, podendo a
referida participagdo ser fixada em fotografias, bem como os depoimentos colhidos serem
fixados e transmitidos pelo Fundo Unico de Previdéncia Social do Estado do Rio de
Janeiro — Rioprevidéncia em qualquer veiculo (radio, TV e internet) por todo territdrio

nacional, sendo permitida a exibi¢do a qualquer tempo durante a vigéncia deste Termo.

A presente autorizagdo abrange exclusivamente, a concessao de uso de imagem e voz para
os fins aqui estabelecidos, pelo que qualquer outra forma de utilizagdo e/ou reprodugao,
devera ser prévia e expressamente autorizada.

Rio de Janeiro, de de 20

<NOME
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ANEXO VI

ESCOLA DE EDUCACAO

\ Previdencidria

TERMO DE RESPONSABILIDADE PARA UTILIZACAO DA TELA INTERATIVA

Eu, R

ID funcional , lotado(a) no setor , declaro,

para os devidos fins, estar ciente das normas de uso ¢ me responsabilizo pela correta

utilizacao da Tela Interativa disponibilizada por esta Institui¢do, comprometendo-me a:

1. Utilizar o equipamento exclusivamente para fins institucionais e educativos;

2. Zelar pelo bom estado de conservagdo e funcionamento da Tela Interativa;

3. Comunicar imediatamente ao setor responsavel qualquer dano, falha ou
irregularidade verificada;

4. Nao permitir o uso indevido por terceiros ndo autorizados;

5. Arcar com as responsabilidades decorrentes de uso inadequado ou danificagao

do equipamento, caso constatado mau uso.

Data da Utilizagdo: / /

Horario inicio: Horario término:

Setor Responsavel pela Solicitagao:

Declaro que li e estou de acordo com os termos acima.

Assinatura do Responsavel:

Nome legivel:

Data: / /
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