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MANUAL DE ENVIO DO DEMONSTRATIVO DE INFORMAGOES
PREVIDENCIARIAS E REPASSES (DIPR)

1. Finalidade

Estabelecer a sistemdtica operacional, os procedimentos, os controles e as
responsabilidades relacionados a execugcdo do Demonstrativo de Informagdes
Previdenciarias e Repasses (DIPR), assegurando conformidade com a legislacao vigente,
padronizagao das atividades, rastreabilidade das informag¢des e preservagao do
conhecimento institucional.

2. Abrangéncia

O presente manual aplica-se as atividades desenvolvidas pela Coordenadoria de Atuaria
— COOAA relacionadas a elaboragdao do Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias
e Repasses (DIPR).

3. Base Normativa

. Constituicao Federal;
. Lei Federal n29.717/1998;
. Lei Federal n? 10.887/2004;

° Portaria MTP n2 1.467/2022;

. Lei Estadual n29.537/2021

° Manual do CADPREV;

. Normativos internos do Rioprevidéncia;
. Pré-Gestao RPPS.

4. Responsabilidades
Equipe Técnica

° analisar as bases de dados mediante a verificagdo dos seguintes aspectos-:'
preenchimento dos campos obrigatdrios, consisténcia e integridade dos registros,
identificacdo de inconsisténcias, divergéncias ou registros invalidos. Apds a andlise,
validar e homologar as bases de dados;
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° supervisionar o processo;
° aprovar produtos intermediarios;
° validar os resultados mediante a analise dos seguintes critérios: consisténcia dos

dados, integridade das informagdes, completude dos registros e auséncia de
inconsisténcias ou duplicatas;

° preencher e enviar o DIPR dentro do prazo estabelecido, para ndo ocorrer
atrasos na manutenc¢do do CRP.

. apresentar os resultados Diretoria, Conselhos e Sociedade.

Orgdos e Poderes

. fornecer as bases;
. promover corre¢des quando solicitadas.

5. Fluxo Geral do Processo

Envio e Recebimento de Bases;

Recebimento dos Demais Repasses;
Repasses/Utilizacdo de Recursos;

Recebimento dos Repasses das Contribuicdes;
Recebimento dos Repasses faltantes da Tesouraria;
Processamento do COOAA,;

Atribuicao no CADPREV;

Abertura de um processo SEl;

W N R WD R

Assinatura da Declaracdo de Veracidade;
Envio da Declaracao Digitalizada.

=
o

6. Etapas de Envio
6.1 Identificacao do DIPR

Serdo identificados os representantes legais do Ente e da Unidade Gestora, a ocorréncia
de transferéncia para cobertura de insuficiéncia e informacgdes adicionais do ultimo dia -
para recolhimento no prazo e juros e multas por atraso quando houver. :
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¥ CADPREV Secretaria de Previdéncia ¥ Govemo Do Estado Do Rio De Janeiro/RJ v
A Inicio Identificagao do DIPR
Representante L egal do Ente * Representante Legal da Unidade Gestora *
< Voitar CLAUDIO BOMFIM DE CASTRO E SILVA - DEIVIS MARCON ANTUNES -

DIPR 2023 Julho/Agosto

Ocorreu o ingresso do senvidor cujos pagamentos da carga efetiva & superior ao limite maximo de beneficios do RGPS apos a publicaco da lei de instituigio do regime de previdéncia complementar? *

[ identificagdo do DIPR * Considera-se pagamentos do cargo efetive "o valor constituido pelo subsidio, pelos vencimentos & pelas vantagens pecuniarias permanentes do cargo, previstos na lef de cada ente, acrescido dos adicion:
permanentes” (art. 2°, Xill da Portaria MTP n° 1 467, de 2022)

QO sim @ Nao

InformacGes Adicionais

julho agosto
Uitimo Dia para Recoltimento o Prazo * Gitimo Dia para Recolhimento na Frazo -
31/08/2023 = 30/09/2023 ]
Juros Previstos Pagamentos em Atraso Juros Previstos Pagamentos em Atraso
1,00 1,00
Muta Previstos Fagamentos em Atraso Wuta Previsto
100 1,00
Indice de atugiizacio Indice de atualizacio
Outros hd Qutros 4

Descricie do Indics

Outros
Tipo de Juros * Tigo de Juros
Simples - Simples -

6.2 Remuneracgdes e Base de Calculo.

Nesta etapa serdo informados, para cada competéncia, 6rgdo/entidade, plano e
referéncia, os valores da remuneragdo bruta e base de calculo. Todas as informagdes de
base de calculo deverdo ter sua respectiva correspondéncia na Etapa 6.3, que trata das
contribuicdes. Divergéncia entre as bases de calculo e as contribuicdes repassadas

resultara em irregularidade no critério DIPR - Consisténcia e Carater Contributivo.
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CADPREV Secretaria de Previdéncia 1h Governo Do EstadoDoRio De JaneiroRJ ~ & ADEILSON PEREIRA DA SILVA
# inico Remunerages e Bases de Calculo
{ Voitar
Competéncia Grgéo/Entidade Plano Referéncia  Base de Calculo
DIPR 2023 Julhoi/Agosto 07/2023 03.066.219/0001-81 - Fundo Unico de Previdéncia Social do Estado do Rio de Jangiro Previdenciario UG-PAT-SEG RS 84111368
0772023 03.066.219/0001-81 - Fundo Unico de Previdéncia Social do Estado do Rio de Janeiro Previdenciario UG-SEG RS 841.11368
N 07/2023 03.066.219/0001-81 - Fundo Unico de Previdéncia Social do Estado do Rio de Janeiro Previdencidrio UG-APQ RS 0.01
Remuneragoes e Bases
"~ de Calculo 0712023 03.066.219/0001-81 - Fundo Unico de Previdéncia Social do Estado do Rio de Janeiro Previdencidrio UG-PEN R$ 0,01
07/2023 Militares Financeiro MIL-PAT RS 0,01
0712023 Militares Financeiro MIL-SEG R$0,01
07/2023 Militares Financeio  MIL-APO R$0,01
07/2023 Militares Financeiro MIL-PEN R§-0,01
07/2023 03.066.219/0001-81 - Funda Unico de Previdéncia Social do Estado do Rio de Janeiro Financeiro UG-PAT-SEG RS 1.900.49,02
072023 03.066.219/0001-81 - Fundo Unico de Previdéncia Social do Estada do Rio de Janeiro Financeiro UG-8EG RS 1.900.949,02
072023 03.066.219/0001-81 - Fundo Urico de Previdéncia Social do Estado do Rio de Janeiro Financeiro UG-APO RS 311.867.903,64
0712023 03.066:219/0001-81 - Fundo Unico de Previdéncia Social do Estado do Rio de Janeiro Financeiro UG-PEN R§ 98.421.773,80

6.3 Contribuicao, aportes e outros valores

Destinam-se a informacdo dos valores efetivamente repassados da contribuicdo
patronal, da contribuicdo dos segurados, relativa a cada um dos érgdos e entidades do
Ente Federativo. Estas contribuicdes devem guardar coeréncia com as respectivas bases
de cdlculo de cada referéncia informadas na etapa anterior. Nessa aba, devem ser

informados também os aportes e transferéncias de insuficiéncia recebidos.

e R —

o e Contribuicdo, Aporte e Outros Valores

< voltar
Competénsia OigauiEntivade plany iefeigncia  Dadus walur wrigital wriginal | epassady valor devido

DIPR 2023 ouz023 30449 8520001-67 - RO DE JANEIRO ASSEMBLEIA LEGISLATIVA Providencidio  PAT-SEG nsos7orTo Rsos7os7o sssene @

JanelrolFeverelro
onz0zs 30,449 3620001-07 - RIO DI JANEIRO ASSEMBLEIA LEGISLATIVA Picvinddi SEG tro2z0zs  mseosssz  RsG0.se032 rsouse0sz @

B -
iz - FUNDAGAD GEN 1O DE GIENGIAS £ EDUGAGAU SUPERIUK A IS | ANGIA DO ES 1ADO DO RIO UE JANEIKO brewgencine  PALSEG  WAZZUZ RS TSAISZ  KsTMENSZ wssazme @
ouz02s 35,854 8840001-26 - FUNDACAO CENTRO DE CIENCIAS E EDUCACAO SUPERIOR A DISTANCIA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO Previdenciaio  SEG 0022025 RS7TSS2537  RST5E253T RS79G2695 @

Contr Aporiae
7 Outros valores 012023 30,881.211/0001-41 - CONTROLADORIA GERAL DO ESTADIO DO RIO DE JANEIRO - CGE Previdencidio  PAT-SEG RS4200813  RS42008.13 RS4459443 @

%] 2 onzo2a 1110001 41 CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO CGE Providencisie  SEG Rs2e78087  Rs267B0T ms2e37s2r @

> onz020 30.295.510/0001:30 - DEPARTAMENTO DE TRANGITO DO EGTADO DO RIO DE JANEIRO Providenciie  PAT-SCO ROO47Z0340  REOHT20440 resssoraze @
ouz023 30.295,513/0001-38 - DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRG Prevsenciaie  SEG Rss335428 RS 9939420 Rs53692207 @
onz02a 21443 526/0001-70 - DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO IO DE JANEIRO-DME Providencidie  PAT-SEG nsostesoss  msostesss reoz0mst @
onz020 3144 526/0001-70 - DEFENSORIA PUBLIGA DO ESTADO DO RIO DI JANCIRO-DPE Providencidie  SEO RoG20050 RS 59920030 ressosssra @
ouz023 26,522 0941000 1-07 - DEPARTAMENTO DE RECURSOS MINERAIS Prevsenciane  PAT-SEG Rssassis  RsesIs rs9s0s0r @
oz 26,522 S9HUUT-0/ - UEPARIAVIEN 10 DE KEGURSOS MINERAIS trevoenciane St Kssmszs  Rssuszs ksoavezs @
012023 31,605 763/0001-43 - FUNDACAO DE APOIO A ESCOLA TECNICA DO ESTRIO DE JANEIRO Previenciéic  PATSEG 10022020 RSS4360879  RSS4360876 Rssa0c22s @
o102 1 ADA 7RA0NN1_43 - FIINNAGAD P APOID A FSE0I A TEGNICA DO FSTRIO DF JANEIRO Providencidia  SFG WRNa RS 4151 ASARAIS1D rsamrmn @
on202a 318308520001 01 FUMDAGAO INSTITUTO DE PESCA DO ESTADO DO RIO DE IANEIRO Providsncide  PATSEG 20032020 RS7187s38 RS 7187528 rs7atiss @
onz02s 31,990 8520001-01 - FUNDAGAO INSTITUTO DE PESGA DO ESTADO DO IO DE JANEIRO Providencidie  SEG ress7amez  msas7asez resssoits @
at2023 25.962.016/0001-07 - FUNDAGAO SANTA CABRINI Piovdenddis  PATSEG 17022020  RS312384  R3212594 Rsai2503 @
auz02s 29.962.016/0001-67 - FUNDAGAO SANTA GABRINI Prevgenciane S0 \702202s R iseezs R issezs Rs190920 @
02023 32,079.907/0001-64 - FUNDAGAO TEATRO MUNIGIPAL DO RIO DE JANEIRO Previdencidro  PATSEG 17022023 RSST08590  RSST0BS.90 Rsa7zes @
o202 32.079.907/0001-64 - FUNDAGAO TEATRO MUNIGIPAL DO RIO DE JANEIRO Previdencidio  SEG 70220203 Rs3s9t262  RS3e91282 Rs301253 @
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6.4 Demais ingressos de recursos no RPPS

Destina-se a informacdo dos demais ingressos de recursos no RPPS, ndo informados na
Etapa 6.3, como por exemplo: contribuicdes de servidores cedidos/licenciados,

recebimento da compensacao financeira, rendimentos de aplicagdes financeiras, demais

ativos e outras receitas.

& CADPREV Secretaria de Previdéncia @_c.nmmmmhn.mml v

# i Cemais Ingresss de Recursos do RPPS

¢ Vtar
Competénca OrglofEntcace o ehinca Datos Vil Recebito

DIPRAB 2 13,086 219000131 - Fundo Unico e Previdércia Sacaldo Esaco do i e Janzia Financeio Franczin NGLOMFFI M R 1525671254 Q/si

JaneiroFevereiro i 3,066 218000151 - Func Urico e Pravidéreia Sacaldo Estaco do R e Jsneio Fnceis Fnancsiny NGCEDLIC mens R3SITE226 L |

B 120 3,086.21900001:1 - Fundo Unco e Previdércia Saceldo Eseco do e e Jnzia Fianceio Fnanczia NG-RENDAPL kil]lrid 55025691585 Q/i

R 1203 13,066 2191000131 - Fundo Unco g Prvitérca Sacldo Estaco do i o Jnsia Franceio Francsio NG-OUTFEC S0 RIS9T4Q14 PV |

o o120 13,086.2190001:51 - Fundo Urico e Previdércia Socldo Estaco do i de Janzia Peidendiro NG-RENDAPL S B HITHN Qi
11203 itarse Fianceio Fnancsia NG-RENDAPL Eil] il 25108228501 PV |
12003 niias Fiancir Fnanczin NGFENDAPL 2802003 R363384755 S |
DenaisIngressos de

B (i 3,086 2190000151 - Fundn Unco g Prvidérca Sacldo Estaco do e e Jnsio Financeio Fnancsin NGCEDLIC w20 RS E2905 4 OV |
22023 3.066.2191000151 - Fundn Unco ¢ Previdércia S2cldo Esaco do i de Jania Peiidendaro NG-REND.APL 282023 RS 1169647356 Qi

» Lo 3,086 2191000151 - Fundo Unco e Prvidérca Sacldo Estaco do e e Jansio Fianceio Fnancsio NG-OUTFEC b R3 78742 LW |
200 13,08621900001:51 - Fundo Unico ¢ Previdércia Sacldo Esaco do i e Jnzio Financeio Fnancein NGRENDAPL bl RIB12007 O |
(o2 3.066.21900001.31 - Fundn Unco e Prvidérca Sacldo Esaco do i de o Fianceio Fnancsio NG-COMFI 82003 R 18.300203 PO |

6.5 Utilizacdo de recursos do RPPS

Destina-se a informacdo das despesas do RPPS (utilizacdo de recursos), compreendendo
o pagamento efetuado pela Unidade Gestora dos Beneficios Previdenciarios
(aposentadoria, pensdo por morte, sejam eles de responsabilidade da Unidade Gestora
ou do Tesouro). Este ultimo caso ocorre quando o Ente Federativo (por meio dos seus
orgados/entidades) transfere para a Unidade Gestora do RPPS os recursos para o
pagamento dos beneficios que, por lei, sdo de responsabilidade do Tesouro. Essa Etapa

destina-se também a informacdo das demais despesas do RPPS, como: Despesas

Administrativas, Despesas com Investimentos, Restituicdes e Outras Compensagoes

Pagas, Pagamento de Compensagao Financeira e Outras Despesas.
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# cADPREV Secrtaria de Providéncia

ale Utiizago de Recursos do RPPS

< vort
Competéncia GrgiolEntaade eterincia Dados valorpage

DIPR2023 o203 065.219/0001-51 - Fundo Urico e Previsénci Socisl co Estaco do Rio e saneiro uT-ComPFN 012023 RS 30840222

JaneirolFevereiro 0112023 ‘miitares. UT-MIL-RES-REF 311012023 RS 484 473.316.00

B e donn orz0s mitares uTaLPEN 3112028 RS 11852453081
) 3.066.219/0001-51 - Fundo Grico de Previ a0 02023 RS 49302194
oiez 3.066.219/0001.51 - Fundo Grico de ureen st012023 Rs 5288159
o103 03.065.219/0001.51 - Fundo Urico de uTpo sto12028 R5946.903.440.08
oo 03.066.219/0001-51 - Fundo Urico de rev urPen o120z RS310282.941.07

B ; ‘ o023 03.066.219/0001-51 - Fundo (nico de UT-DECJUD 311012023 RS 17.05495

- ovzez 03.065.219/0001-51 - Fundo Urico d Prev UTDESP.ADM RS 476.960.14,14

= doreps 0212023 03.066.219/0001-81 - Fundc ico de. UT-DESP-ADM RS 184717.238,00
2023 3086219000181 - uT-0EC-IUD RS733942203
) 0306521900151 rPeN RsasTatis 2
ne 0306521900151 utapo RS 95605173870
ano 0308621900181 uTrEn RS 54363850
om0 3.066.219/0001-51 - Fundo Urico de Prev 1o Estaco do o ce Janeiro UTDESP.ADM 28022023 Rs 2863976
) 3.065.219/0001-51 - Fundo Urico de Previ uTpo 20022023 Rss 41,12
oo mitares uTaLPEN 28022023 Rs 1185245301
) mitares UTaLoECIUD 28022023 RS633606,12
L) mitares UTHILDESP-A0M 20022023 RS 61976348
wnm mitares UTMLRES REF 28022023 RS 495.048.883.40
o0 43,086.21910001-81 - Funco Unico de Previdéncia Socialdo Estada do Rio de Janelro uTcowpn 28022023 RS 10311927

7. Origem das Informac¢des Reportadas

7.1 Ativos

Informacgdes de valor bruto, base de calculo e quantidade de servidores dos dérgaos.

e Fonte: Base 1 SIGRH disponibilizada pela Casa Civil no drive do Rioprevidéncia no
endereco: Z:\COOAA\Base_Servidores\20XX\DIPR:

e Prazo de recebimento: até 112 dia util do més seguinte a competéncia.
Ex: Base de Dezembro - prazo 11/01/XX.

InformacGes de valor bruto, base de calculo e quantidade de servidores dos poderes.

e Fonte: Base dos poderes (ALERJ, TJ SERV. TJ MAJ, TCE, MP, DPGE) recebida por e-mail.
e Prazo de recebimento: até 112 dia util do més seguinte a competéncia.
Ex: Base de Dezembro - prazo 11/01/XX.

Contribuigdes previdenciarias — referente a servidores e patronal:

e Fonte planilha compartilhada pela tesouraria pelo Sharepoint
e Prazo: dia 26 do més seguinte a competéncia.

7.2 Inativos
InformacgGes de valor bruto, base de calculo e quantidade de inativos:

Manual de Envio do Demonstrativo de Informag¢des Previdenciarias e Repasses (DIPR)
Versao 2.0
Vigéncia — 14/07/2026




RS

Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Fazenda
Fundo Unico de Previdéncia Social do Estado do Rio de Janeiro
e Fonte: Base 1 SIGRH disponibilizada pela Casa Civil no drive do Rioprevidéncia no
endereco: Z:\COOAA\Base_Servidores\20XX\DIPR.
e Prazo de recebimento: até 112 dia util do més seguinte a competéncia.
Ex: Base de Dezembro - prazo 11/01/XX.

InformacGes de valor bruto, base de calculo e quantidade de inativos dos poderes:

e Fonte: Base dos poderes (ALERJ, TJ SERV. TJ MAJ, TCE, MP, DPGE) recebida por e-mail.
e Prazo de recebimento: até 52 dia util do més seguinte a competéncia.
Ex: Base de Dezembro - prazo 11/01/XX.

Contribuicdo previdenciarias inativos (referéncias APO):

e Informagdo compartilhada por e-mail pela Coordenacgdo de Execu¢do Orcamentadria
das Folhas.
e Prazo: dia 20 do més seguinte a competéncia.

7.3 Pensionistas
Informacdes de valor bruto, base de cdlculo e quantidade de pensionistas:

e Fonte: Base 700 SIGRH disponibilizada pela casa civil no drive do Rioprevidéncia no
endereco: Z:\COOAA\Base_Servidores\20XX\DIPR.

e Prazo de recebimento: até 112 dia util do més seguinte a competéncia.
Ex: Base de Dezembro - prazo 11/01/XX.

Informacgdes de valor bruto, base de cdlculo e quantidade de pensionistas dos poderes:

e Fonte: Base dos poderes (ALERJ, TJ SERV. TJ MAJ, TCE, MP, DPGE) recebida por e-mail
e Prazo de recebimento: até 112 dia util do més seguinte a competéncia.
Ex: Base de Dezembro - prazo 11/01/XX.

Contribuicdo previdencidarias pensionistas (referéncias PEN):

e Fonte: Base 700 SIGRH disponibilizada pela casa civil no drive do Rioprevidéncia no
endereco: Z:\COOAA\Base_Servidores\20XX\DIPR.

e Fonte: Base dos poderes (ALERJ, TJ SERV. TJ MAJ, TCE, MP, DPGE) recebida por e-mail./

e Prazo de recebimento: até 112 dia util do més seguinte a competéncia.
Ex: Base de Dezembro - prazo 11/01/XX.
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7.4 Demais ingressos
Contribuigdo dos servidores cedidos e de licenga:

Fonte: informag¢do compartilhada por e-mail pela Coordenacgdo de Controle e
Cobranga.

Prazo de recebimento: até o dia 18 do més seguinte a competéncia.

Ex: Base de Dezembro - prazo 18/01/XX.

Compensacgao previdenciaria:

Fonte: informac¢do compartilhada por e-mail pela Coordenacdo de Compensacao
Previdencidria.

Prazo de recebimento: até o dia 18 do més seguinte a competéncia.

Ex: Base de Dezembro - prazo 18/01/XX.

Demais recursos ingressos do fundo:

Fonte: Demonstrativos Contabeis Simplificados compartilhado por e-mail pela
Geréncia de Controladoria.

Prazo de recebimento: até o dia 27 do més seguinte a competéncia.

Ex: Base de Dezembro - prazo 27/01/XX.

7.5 Despesas/Utilizacdo dos Recursos do Fundo

Compensacgdo previdencidria:

Fonte: informag¢do compartilhada por e-mail pela Coordenagdao de Compensagao
Previdencidria.
Prazo de recebimento: até o dia 18 do més seguinte a competéncia.

Despesas/Utilizacdo de recursos do fundo:
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Fonte Demonstrativos Contabeis Simplificados compartilhado por e-mail pela Geréncia
de Controladoria.
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Ex: Base de Dezembro - prazo 27/01/XX.
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8. Gestao de Riscos

8.1 Principais Riscos

atraso no envio das bases;
inconsisténcias cadastrais;
alteragdes normativas;
indisponibilidade de sistemas;
insuficiéncia de recursos humanos.

8.2 Medidas Mitigadoras

cronograma formal;

checklist de consisténcia;
backups periddicos;

validacdo cruzada dos resultados;
registro das rotinas.

A seguir, serdo apresentados os procedimentos praticos que devem ser tomados caso

seja necessario o uso de alguma das medidas mitigadoras listadas acima.

8.2.1 Cronograma formal

Objetivo: Garantir que as atividades sejam executadas dentro dos prazos e na sequéncia

estabelecida.

Procedimento:
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Elaborar o cronograma antes do inicio das atividades;

Definir responsaveis, prazos de execu¢dao e marcos de controle;

Monitorar periodicamente o cumprimento das etapas previstas;

Registrar eventuais alteracdes no cronograma, indicando a justificativa e a
aprovacdo do responsavel.
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Evidéncia da execugdo:

e Cronograma aprovado.

e Historico de atualizagdes.

e Registros de acompanhamento.
Critério de efetividade:

e Cumprimento dos prazos previstos.

e Auséncia de atrasos que comprometam as etapas subsequentes.
Em caso de falha:

e Avaliar os impactos do atraso.

e Reprogramar as atividades.

e Comunicar o gestor responsavel.

e Registrar as justificativas e as acdes adotadas.

8.2.2 Checklist de consisténcia

Objetivo: Verificar se todas as etapas obrigatdrias foram executadas e se os dados
atendem aos critérios estabelecidos.

Procedimento:
e Aplicar o checklist antes da conclusao do processamento.
e Conferir o preenchimento dos campos obrigatdrios.
e Verificar a consisténcia dos dados.
e Confirmar a aplicagdo das regras de negdcio.
o Registrar as verificacdes realizadas.
Evidéncia da execugdo:
e Checklist preenchido e arquivado.
e Registro das inconsisténcias identificadas.
Critério de efetividade:
e Todos os itens do checklist concluidos.
e Auséncia de inconsisténcias pendentes.
Em caso de falha:

e Suspender a homologacao.

e Corrigir as inconsisténcias.
 Atualizar o checklist, caso seja identificada necessidade de novos controlés.
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e Reexecutar a conferéncia.

8.2.3 Backups periddicos
Objetivo: Garantir a recuperagdao das informagdes em caso de perda, corrupgdo ou
indisponibilidade dos dados.

Procedimento:
e Realizar backup da base antes de altera¢Ges relevantes.
e Armazenar as copias em local seguro.
e Verificar periodicamente a integridade dos arquivos.
e Realizar testes de restauracdo sempre que previsto pela unidade.
Evidéncia da execugdo:
e Registro da realiza¢do do backup.
e Relatérios de restauracdo ou testes de integridade.
Critério de efetividade:
e Backup disponivel, integro e passivel de restauracao.
Em caso de falha:
e Restaurar a Ultima cdpia integra disponivel.
e Caso nao seja possivel, realizar nova extracdo da fonte oficial.

e Registrar a ocorréncia e revisar o procedimento de backup.
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8.2.4 Validacdo cruzada dos resultados
Objetivo: Confirmar a confiabilidade das informagdes produzidas.
Procedimento:

e Comparar os resultados com a base de origem ou outra fonte oficial.

e Verificar divergéncias de valores, quantidades e registros.

e Investigar diferencas identificadas antes da homologacao.
Evidéncia da execugdo:

e Relatorio de validacao.

e Registro das divergéncias encontradas e das correcdes realizadas.
Critério de efetividade:

e Compatibilidade entre os resultados obtidos e as fontes oficiais.
Em caso de falha:

e Suspender a homologagao.

e Reprocessar os dados.

e Revisar as regras de negdcio aplicadas.

e Realizar nova validagdao antes da liberagdo da base.

8.2.5 Registro das rotinas
Objetivo: Garantir a rastreabilidade das atividades executadas.

Procedimento:
e Registrar todas as etapas relevantes do processo.
o Documentar datas, responsaveis, altera¢des realizadas e ocorréncias.
e Arquivar os registros conforme as normas da unidade.
Evidéncia da execugdo:
e Logs do sistema.
e Planilhas de acompanhamento.
e Relatorios.
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e Atas, quando aplicavel.
Critério de efetividade:

e Existéncia de documentagao suficiente para comprovar todas as etapas
executadas.

Em caso de falha:
e Registrar formalmente a ocorréncia.
e Reconstruir as evidéncias disponiveis.
e Comunicar o gestor responsavel.

e Revisar os procedimentos de registro para evitar recorréncias.

8.2.6 Monitoramento de efetividade das medidas mitigadoras

A efetividade das medidas mitigadoras devera ser avaliada ao final de cada ciclo de
execugao do processo, considerando, no minimo, os seguintes critérios:

e cumprimento dos prazos previstos;
e reduc¢do da ocorréncia de inconsisténcias;
e auséncia de registros duplicados ou invalidos;

e recuperacdo bem-sucedida dos dados, quando houver necessidade de
restauragao;

e conformidade dos resultados obtidos na validag¢ao cruzada;
e disponibilidade das evidéncias que comprovem a execuc¢do das atividades.

Quando for constatado que qualquer medida mitigadora nao foi suficiente para prevenir
ou corrigir uma falha, devera ser realizada andlise da causa, registrada a ocorréncia e
implementadas agdes corretivas ou novos controles, antes da continuidade do processo.
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9. Fluxograma

N

'l' ::f O ,@ (11 | 1
i - an o} ety )
2. RECEBIMENTO 3. REPASSES/ n c .
1. RECEBIMENTO DOS DEMAIS UTILIZACAD DE 4. RECEBIMENTO 5. RECEBIMENTO DOS 6. f‘“”f” w:‘lfl-‘ o 7. ATRIBUICAO 8. ABERTURA DE
DE BASES REPASSES RECURSOS DOS REPASSES REPASSES FALTANTES DO cooAk NO CADPREV UM PROCESSO SEI
(GIGOH E PODERES) (TODOS ATE 0 DIA 22 (TODOS ATE 0 1A 22 DAS CONTRIBUIGOES T ) ;;n’;‘ fs;:A;ui; PARA COMUNICAGAO
¥ pomessecuntea [P DowessecumTer 4 e olals e SIENTEDA | IASASSaTRAS
’ L Atvos: i 26 dormés | " INSTITUICAO £ 00
+ Recebimento de base COMPETENCIA) COMPETENGIA) + Prazo: dia 27 do mas
saquinte 3 campetncia msrent o | nussen | oo || tot s GOVERNADOR
16 0.5* gia il do més iequente so + Abertura de um
o— 1. Compensagio iy 1L Inativos: dia 10 do mis bimeste | | e ] Mol (el processo SEl pora
- " previdencidria | s | et | gt | ptios | womssmn | o Avibuicao no CADPREV A
previdenciaria sequiste & competiacia AT ey i i comunicagio das
1L Demais recurses = :"’“""L“:: T fomeen b || o Presidente da instuigso assinaturas
a8 Sl hé did 22 4o s base 700 até o 5° dia il gmdtes  1daitl | Shasites Jdmites | 1duisl AR e
soguinte 4 g
competincia

10.Glossario

e DIPR: Demonstrativo de Informacgdes Previdenciarias e Repasses.
e RPPS: Regime Préprio de Previdéncia Social.

e SIGRH: Sistema Integrado de Gestao de Recursos Humanos.
e COOAA: Coordenadoria de Atuaria e Estatistica.

e ALERJ: Assembleia Legislativa do Estado do Rio de Janeiro.

e TJSERV: Tribunal de Justica — Servidores.

e TJ MAJ: Tribunal de Justica — Magistrados.

e TCE: Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro.

e MP: Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro.

e DPGE: Defensoria Publica Geral do Estado do Rio de Janeiro.
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