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PLANO SETORIAL DE CAPACITAÇÃO
DE PESSOAS

                 
 CLIQUE AQUI  

O plano anual  é sempre previsto no ano
anter ior ,  numa reunião ger ida pela GERRH
juntamente com gestores.  São colocados em
pauta os cursos para o ano seguinte e
também uma abertura para cursos
emergenciais .

O QUE É UMA CAPACITAÇÃO
PAGA EMERGENCIAL?

Todos os cursos estão previstos no plano
anual .  Porém, cursos de demanda colet iva
(LGPD, E-Social ,  entre outros) ,  são
considerados emergenciais .  

QUEM PODE SOLICITAR A
CONTRATAÇÃO DE UMA

CAPACITAÇÃO PAGA EMERGENCIAL?

O responsável  pela sol ic i tação deve ser  o
gerente ou di retor  da área sol ic i tante.

https://intranet.rioprevidencia.rj.gov.br/wp-content/uploads/1.-PSCP-2023-2024-v2.pdf


Deve ser encaminhado um processo SEI! para
RIOPREV/COODES contendo:

 Programação, ementa ou proposta comercial do
curso, contendo no mínimo data de realização,
cronograma com temáticas abordadas, valor de
inscrição, local de realização

 Documento de formalização de demanda (dfd)
assinado pelo responsável pela solicitação
contendo: setor requisitante, responsável (nome, id,
e-mail, telefone e assinatura), justificativa da
necessidade da contratação, demanda (quantidade
a ser contratada, previsão da realização do evento
de capacitação, vinculação aos instrumentos de
planejamento (citar "a presente contratação está
integrada ao plano setorial de capacitação dos
servidores") e indicação dos membros da equipe de
planejamento e fiscalização (1 gestor do contrato, 2
fiscais de execução e 1 fiscal de documentação).

Como veremos a seguir, é necessária a
antecedência mínima de 45 dias do envio da
solicitação a COODES para o início do evento de
capacitação.

COMO DEVE SER SOLICITADA A
CONTRATAÇÃO DE UMA

CAPACITAÇÃO PAGA EMERGENCIAL



O processo ao
todo dura em
torno de 45 dias.

COOCN
emit i rá Parecer
Jur ídico sobre
a Contratação

A COOAPM
real izará a

pesquisa de
mercado,

aprovação SIGA,
anál ise de

compatibi l idade
de preços etc

A COODES fará a
anál ise (estudo

técnico,  mapa de
r isco e checkl ist ,

aprovação em
DIREX, publ icação
inexigibi l idade) 

O orçamento
providenciará
a NAD e Nota
de Empenho

A GERTE
providenciará o
pagamento da

contratação

ETAPAS



Não podemos esquecer que também
existe a poss ibi l idade de cursos gratuitos
acessando os l inks abaixo:

ENAP;

Fundação Bradesco;

TCE;



FGV;



entre outros.

ATENÇÃO:




