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AVALIACAO DE DESEMPENHO

Pedidos de Reconsideragao e Recurso




Como Pedir
Reconsideracao da Nota?

Caso nao concorde com a nota
recebida, o servidor tem o prazo de
até 15 dias corridos, contados a
partir da publicacao no Doerj, para
solicitar reconsideracao.

] O pedido de reconsideracao devera ser
&' realizado através do formulario contido no

Anexo |l da Portaria 272/2015.

Tempo para Resposta

A Chefia Imediata do servidor
devera responder ao pedido de
reconsideracao no prazo de até 5
dias uteis de seu recebimento. O
resultado do pedido sera
publicado no Doerij.



https://intranet.rioprevidencia.rj.gov.br/wp-content/uploads/Portaria-PRE-272.pdf
https://intranet.rioprevidencia.rj.gov.br/wp-content/uploads/Portaria-PRE-272.pdf

Como Recorrer?

Caso o pedido de reconsideracéo seja indeferido, o
servidor tem o prazo de até 15 dias corridos,
contados a partir da publicagdo no Doerj do
indeferimento, para solicitar recurso.

Comissao de Avaliacao
de Desempenho

O pedido de recurso sera analisado pela Comissao de
Avaliacdo de Desempenho, a quem cabe a decisao
final.

O pedido de recurso devera ser realizado
através do formulario contido no

Anexo |l da Portaria 272/2015.

O membro da Comissao nao podera julgar o recurso

N
de quem foi por ele avaliado e/ou que seja conjuge, ™~

parente ou afim, na forma da legislagéo vigente. s



https://intranet.rioprevidencia.rj.gov.br/wp-content/uploads/Portaria-PRE-272.pdf
https://intranet.rioprevidencia.rj.gov.br/wp-content/uploads/Portaria-PRE-272.pdf
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Pagamento da GDA

Sera considerado o valor apurado na Avaliacao de
Desempenho até que o0 processo seja concluido
nas etapas de Reconsideracao/Recurso.

E a diferenca de valor?

Ap6s a finalizagago do
processo, caso haja diferenca
na GDA, o valor devera ser
corrigido, conforme cada
caso.

Ficou com alguma duvida?
Precisa de orientacao?

Fale conosco!

capacitacao@rioprevidencia.rj.gov.br




