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2.15

OBJETIVO

Orientar o servidor detentor de cargo efetivo quanto aos procedimentos
necessarios para a concessao do Adicional de Qualificagédo.

NORMAS

Diretrizes basicas

Sera concedido Adicional de Qualificacdo (AQ) aos servidores dos Quadros
Permanente e Especial Complementar, do Fundo Unico de Previdéncia Social
do Estado do Rio de Janeiro - Rioprevidéncia.

O Adicional de Qualificac@o sera devido ao servidor a partir do primeiro dia do
més subsequente ao de formalizacdo do requerimento, com a apresentacdo do
diploma ou do certificado de conclusao de curso de Graduagédo, Pos-Graduagéo
(lato sensu), Mestrado ou Doutorado e entrega da documentagédo exigida na
PORTARIA RIOPREVIDENCIA/PRE N° 224 DE 27 DE NOVEMBRO DE 2012.

Os valores referentes ao Adicional de Qualificacdo (AQ) ndo sao cumulativos,
prevalecendo sempre o correspondente ao maior nivel de qualificagdo

devidamente comprovado.

S6 serdo considerados para fins de Adicional de Qualificacdo os cursos e as
Instituicdes de Ensino reconhecido pelo Ministério da Educacéo, na forma da

legislacéo vigente.

Para fins de concesséo do Adicional, consideram-se:

| - diploma de Doutorado, obtido por meio de curso de pés-graduacao stricto
sensu, compreendendo programa de doutorado e defesa de tese;

Il - diploma de Mestrado, obtido por meio de curso de pés-graduacao stricto
sensu, compreendendo programa de mestrado e defesa de dissertacdo ou de

tese;
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2.16

Il - certificado de Pd4s-Graduacédo lato sensu, obtido por meio de cursos

oferecidos por instituicdes de ensino superior ou por entidades especialmente

credenciadas, atendidas as exigéncias estabelecidas pelo Conselho Nacional

de Educacéo;

IV - diploma de Curso Superior, obtido por meio de cursos de graduacgéo

superior preparatorio para uma carreira académica ou profissional, com grau de

Bacharel, Licenciado ou Tecndlogo.

S6 serdo considerados para fins de Adicional de Qualificacdo os titulos de

Graduacéo, P6s-Graduagéo (lato sensu), Mestrado ou Doutorado em areas de

conhecimento afins as atribuicdes previstas nos cargos das carreiras de que
trata a Lei Complementar n° 132, de 25 de novembro de 2009 e nha PORTARIA
RIOPREVIDENCIA/PRE N° 224 DE 27 DE NOVEMBRO DE 2012.

GRUPO

CARGO

CURSOS ADMITIDOS

Atividades Profissionais de
Nivel Superior

Especialista em
Previdéncia Social

Administracao
Arquitetura
Arquivologia

Biblioteconomia

Ciéncias Atuarias
Ciéncias Contabeis

Comunicacéo Social

Direito
Economia
Engenharia

Estatistica

Informatica
Matematica
Psicologia

Servigo Social

Atividades Profissionais de
Nivel Médio 2° grau

Assistente Previdenciario

Qualquer graduacao

Atividades Profissionais da
area de saude do Quadro
Especial Complementar

Quadro Especial
Complementar

Enfermagem
Medicina
Odontologia
Psicologia

Servico Social
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2.1.7

2.1.8

2.1.9

2.1.10

2.111

2.1.12

Outras areas de conhecimento afins as atribuicdes do cargo de nivel superior
que ndo contempladas na Portaria RIOPREVIDENCIA/PRE n° 161, de 09 de
dezembro de 2009, poderdo ser aceitas, ap0s avaliagcdo da Comissdo de
Adicional de Qualificagdo e aprovagdo do Diretor-Presidente, caso possam
configurar melhoria do desempenho das atribuigdes do servidor, no interesse da

Administracao.

O critério a ser adotado pela Comissao de Adicional de Qualificagdo para a
configuracdo de melhoria do desempenho serd a analise das disciplinas
curriculares cursadas pelo servidor. Havendo correspondéncia de no minimo
40% (quarenta por cento) das disciplinas cursadas com as atividades
desempenhadas por servidores no Rioprevidéncia, sejam elas atividades-fim ou

atividades-meio, sera devido o Adicional de Qualificac&o.

Para fins de comprovacéo das disciplinas cursadas, deverd compor o Processo
0 histérico do curso e/ou o programa de disciplinas que sera remetido,

posteriormente, a Comisséo de Adicional de Qualificacao.

E facultado ao servidor entregar & Comisséo de Adicional de Qualificac&o, por
escrito e juntamente com o histérico e/ou o programa de disciplinas, alegacfes
quanto a correspondéncia das disciplinas cursadas com as atividades

desempenhadas no Rioprevidéncia.

Para o cargo de nivel médio sera considerado para fins de Adicional de
Qualificagdo quaisquer titulos de graduagdo, independentemente das

atribuicbes inerentes ao cargo.

O Diploma ou o Certificado de conclusdo do curso poderd ser substituido,
provisoriamente, por Certiddo emitida pela instituicdo de ensino responséavel
pelo curso, constando que o candidato cumpriu todos 0s requisitos para a

conclusdo da Graduacédo, Pés-Graduacao (lato sensu), Mestrado ou Doutorado.

MANUAL NORMATIVO DE ADICIONAL DE QUALIFICAGAO

Versédo 1.0

Vigéncia — 24/112015



Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo

Rioprevidéncia

2.1.13 A Certidao de que trata o item anterior tem carater provisério de, no maximo,

um ano, devendo o servidor, apresentar o titulo definitivo.

2.1.14 Ultrapassado o prazo mencionado no item anterior sem que haja a
apresentacao do titulo definitivo pelo servidor, o Adicional de Qualificacdo sera

suspenso e cobrado o ressarcimento dos valores pagos ao Rioprevidéncia.

2.1.15 A Certiddo de que trata o item 2.1.13 deverd ser expedida com, no maximo, 01
(um) més de antecedéncia a solicitacdo do AQ, para cumprir a validade de 01
(um) ano, a contar da data de autuacéo do Processo, devendo ainda constar a
data de colacdo de grau, naquela que se referir & comprovagdo de Nivel

Superior.

2.1.16 O prazo de 1 (um) ano da concesséo do Adicional de Qualificacdo, mediante
apresentacéo de Certidao, tera inicio de acordo com o item 2.1.2, apés andlise
da CRH e da CAQ. Caso haja alguma pendéncia, o AQ somente sera devido
apos cumprimento das eventuais exigéncias, passando a contar sua validade a

partir da data da nova analise da CRH e da CAQ.

2.1.17 O prazo de 01 ano de pagamento de Adicional de Qualificacdo mediante
apresentacéo de Certiddo, de que trata o item 2.1.12, podera ser prorrogado, a
critério da Administracéo, e apds aprovacgao, ser prorrogado por mais 06 (seis)
meses, desde que seja apresentada Declaracdo da Instituicho de Ensino
contendo:

a) data em que o Diploma ou Certificado foi solicitado pelo interessado;

b) data da expedi¢cdo do documento pela Instituicdo de Ensino;

c¢) informacéo atualizada de que o candidato cumpriu todos 0s requisitos para a
conclusdo da Graduacdo, Po6s-Graduagcdo (lato senso), Mestrado ou
Doutorado;

d) exposicdo dos motivos de ordem técnica que estdo ocasionando a

morosidade na entrega do Diploma ou Certificado.

2.1.18 Caso a referida Declaragdo seja entregue apdés o término da validade da

Certidao citada no item 2.1.12, o servidor ndo fara jus a prorrogacao prevista no
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item anterior e devera ressarcir ao Rioprevidéncia os valores percebidos

anteriormente.
2.1.19 A apresentacdo de Diploma ou Certificado apds os prazos previstos neste
Manual nos itens 2.1.13 e 2.1.17 configura uma nova concesséo do AQ, sendo

0 pagamento devido a partir do primeiro dia do més subsequente ao da

apresentacao da referida documentagéo.

2.1.20 A Comissao podera solicitar novos documentos e informag8es ao interessado,
bem como pareceres da area de exercicio do requerente, sempre que entender

necessario.

2.1.21 Os casos omissos serdo deliberados pelo Diretor-Presidente do Rioprevidéncia,

ouvida a Comissao de Adicional de Qualificacéo.

3. RESPONSABILIDADES

3.1 Servidor

3.1.1 Requerer junto ao Protocolo o Adicional de Qualificacdo via requerimento e
todos os documentos previstos na PORTARIA RIOPREVIDENCIA/PRE N°224,

de 24 de novembro de 2012, autenticados pela CRH.

3.1.2 Cumprir os prazos estabelecidos neste Manual Normativo, a fim de garantir o

recebimento ininterrupto do seu Adicional de Qualificacao.

3.2 Protocolo

3.2.1 Atuar o processo solicitado, com as coépias dos documentos autenticados

através de carimbo de “Confere como o original” pela CRH.

3.3 Coordenadoria de Recursos Humanos
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3.3.1

3.4

34.1

3.5

351

3.6

3.6.1

4.1.1

4.1.2

Conferir a documentacao apresentada; proceder a verificacdo de validade do
titulo em até dez dias Uteis, apOs receber o processo administrativo, conforme o
item 2.1.5 deste Manual Normativo; encaminhar a Geréncia de Administragcao —
GAD; enviar para publicacdo o arquivo de deferimento ou indeferimento; inserir
a concessdo do Adicional de Qualificacdo nos sistemas pertinentes (APS e
SIGRH); dar ciéncia ao servidor do resultado do pedido; controlar prazo de
expiracdo da Validade de Certiddo; suspender o pagamento do Adicional de

Qualificacéo; cobrar ressarcimento dos valores devidos.

Comisséo de Adicional de Qualificagdo (CAQ)

Examinar os processos de concessdo de Adicional de Qualificacdo de acordo
com o disposto na PORTARIA RIOPREVIDENCIA/PRE N° 224 DE 27 DE
NOVEMBRO DE 2012; emitir parecer fundamentado e conclusivo sobre os

requerimentos.

Geréncia de Administracédo

Submeter o processo a Comissdo de Adicional de Qualificagdo (CAQ) no prazo
de cinco dias Uteis; prorrogar concessao de Adicional de Qualificagdo por mais
06 (seis) meses, de acordo com item 2.1.17.; deferir ou indeferir a concessao de
Adicional de Qualificacao.

Diretoria de Administracao

Analisar, deferir ou indeferir 0s casos omissos na PORTARIA
RIOPREVIDENCIA/PRE N° 224 DE 27 DE NOVEMBRO DE 2012.

PROCESSO

Servidor

O servidor devera comparecer a CRH com as documentacgdes exigidas para
solicitar o AQ:

- ldentidade;
- CPF,
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4.1.3

4.2

421

4.3

43.1

4.4

4.4.1

- Contracheque;

- Diploma ou Certificado do Curso de Graduacao, Pds-graduacéo (Lato Sensu),

Mestrado ou Doutorado, conforme o caso, ou Certiddo, emitida pela Instituicdo

de Ensino responséavel pelo Curso, constando o que determina o item 2.1.15;

- Termo de Ciéncia da Validade da Certidé@o, expedida pela CRH;

- Histérico Escolar do Curso de Graduacgdo, Po6s-Graduacdo (lato sensu),
Mestrado ou Doutorado.

O Protocolo da CRH verificard a documentagdo, autenticard as cOpias através de
carimbo “confere com o original”, carimbo de assinatura e identidade funcional do
servidor da CRH, entregard o Requerimento Padrdo (Modelo 1) para o servidor

preencher e encaminhar-se ao Protocolo Geral para autuar o Processo.

Protocolo

O Protocolo autuara um processo de Adicional de Qualificagdo com as coépias
autenticadas através de carimbo “confere com o original”, carimbo de assinatura e

identidade funcional do servidor da CRH e encaminhara a esta Coordenadoria.

Atendimento CRH

Recebera o processo, conferird a documentacéo, incluird no sistema de entrada e

distribuird a CRH Pessoal.

CRH-Pessoal e CRH-Pagamento:

FASE 1: Andlise da Documentacéo:

Um servidor da CRH identificara:

a) se o0 processo de Adicional de Qualificacao trata de pedido de servidor de
Cargo de nivel médio ou superior;

b) posteriormente, verificara se a documentagdo apresentada esta
enquadrada com o nivel do cargo do servidor;

c) verificard ainda se constam todas as documentacdes necessérias, de
acordo com o item 4.1.1;

d) por ultimo, analisara a validade dos documentos apresentados conforme as

legislacGes pertinentes.
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4.4.2 EASE 2: Elaboracédo dos Despachos:

1- PROSSEGUIMENTO: Ap6s cumprimento de todos os itens da Fase 1, os
despachos serdo encaminhados a GAD e a CAQ para prosseguimento nos
seguintes casos:

a) Curso previsto na Portaria: sera preenchido o Modelo Il (Nivel Médio) ou
Modelo Il (Nivel Superior), bem como o Modelo IV (envio a CAQ);

b) Curso ndo previsto na Portaria no § 1° do Art. 4° da Portaria
RIOPREVIDENCIA/PRE n° N° 224, de 27 de Novembro de 2012: serd
preenchido o Modelo V (encaminhamento a GAD) e Modelo IV (envio & CAQ).

2- INDEFERIMENTO: Verificando-se que ndo houve atendimento de algum dos
itens da FASE 1, o pedido de Adicional de Qualificacdo sera indeferido pela
CRH, com escolha de uma das op¢fes de indeferimento previstas no Modelo VI,
encaminhado a GAD (Modelo VIII) e a CCA para publicagdo (Modelo [X).

Posteriormente, a tramitacdo seguird para anotagdes funcionais;

3- PENDENCIA: Caso a andlise do servidor da CRH-Pessoal identifique alguma
pendéncia, deveré ser elaborada Certidao (Modelo VI), informando o ocorrido e a
forma contato com o requerente com a finalidade de correcao.

a) Quando o requerente ndo atender ao solicitado no prazo de 10 (dez) dias
Uteis, o servidor da CRH Pessoal inserira no processo o despacho de
indeferimento previsto no item 2 do 4.4.2;

b) Quando o requerente atender ao solicitado, o servidor da CRH Pessoal

inserird no processo o despacho de prosseguimento previsto no item 1 do 4.4.2;

4.4.3 EASE 3: Conclusédo da CAQ:

O Processo, ao retornar da CAQ, pode conter Parecer Favoravel ou Desfavoravel e

a CRH devera proceder da seguinte maneira:

1- DEFERIMENTO: quando o Parecer for favoravel, um servidor da CRH elaborara
despacho de encaminhamento do deferimento do AQ conforme o Modelo X e
inserird o despacho da Geréncia de Administracdo para finalizar a publicacdo
(Modelo X);
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4.4.4

2- INDEFERIMENTO: quando o Parecer for desfavoravel, um servidor da CRH
elaborara despacho de encaminhamento do indeferimento do AQ conforme
Modelo XII e inserird o despacho da Geréncia de Administracdo para finalizar a

publicacdo (Modelo XIlI).

Posteriormente, coletard as assinaturas das autoridades competentes e
encaminhara para a publicacdo. Ao ser realizada a publicacéo, sera inserida cépia

do DOERJ no processo.

FASE 4: Insercdo de informagfes, documentos nos Sistemas APS, SIGRH e na

ficha funcional e ciéncia ao Servidor:

1- DEFERIMENTO: o processo seguira para a implantagdo junto a CRH-
Pagamento, apo6s insercdo de despacho Modelo XIV. Quando o deferimento ocorrer
por Certiddo, deve ser inserido despacho contendo a validade da mesma (Modelo
XV). Um servidor da CRH-Pagamento inserird o Adicional de Qualificacdo na folha
de pagamento, através da inclusédo da referida formagéo no campo “Formacéo” e da
insercdo do Atributo Adicional de Qualificagdo, no campo “Atributo”. Instruird o
processo com o despacho de implantagéo (Modelo XVI).

Em caso do AQ ter sido concedido com documentacdo proviséria, ao implantar na
folha de pagamento, o servidor da CRH-Pagamento devera inserir a data fim do
pagamento no campo “Atributo”. Instruira o processo com o despacho de
implantagdo (Modelo XVII). Posteriormente, encaminhard para Coordenacdo que
inserira o Despacho Padrdo (modelo XVIII) e um servidor da CRH-Pessoal langara o
deferimento no Sistema APS, realizando também o upload deste arquivo no campo
“carreira” e arquivara, também, na ficha funcional copia do Diploma/Certidao
temporéria, do Histérico Escolar e do DOERJ, devendo, em caso de Certiddo
temporéria, inserir no APS a data de expiracdo da mesma.

Sendo o deferimento com documentacéo definitiva, um servidor da CRH-Pessoal
inserira Despacho Padrdo (modelo XVIII) e encaminhara para o Arquivo (modelo
XX).

Sendo o deferimento com documentacdo temporaria, encaminhara para

sobrestamento em caixa de Adicional de Qualificacdo na CRH (modelo XXXVII).
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4.5

45.1

45.2

4.6

4.6.1

4.6.2

4.6.3

2- INDEFERIMENTO: o processo sera encaminhado para a CRH-Pessoal pela
Coordenacao que inserird o Despacho Padrdo (modelo XVIII) e um servidor da
CRH-Pessoal langaréa o indeferimento no Sistema APS, realizando também o upload
deste arquivo no campo “carreira” e arquivard, também, na ficha funcional cépia do
DOERUJ.

O Servidor da CRH-Pessoal enviara e-mail (modelo XIX) para o requerente dando
ciéncia do deferimento ou indeferimento através do envio de cépia do DOERJ,

inserira copia do e-mail no processo e o encaminhara para o Arquivo (modelo XX).

Comisséo de Adicional de Qualificagao

A CAQ, ao receber processo de areas ndo contempladas no § 1° do Art. 4° da
Portaria RIOPREVIDENCIA/PRE n° N° 224, de 27 de Novembro de 2012, decidir4
pelo deferimento ou indeferimento do Adicional de Qualificacdo, submetendo a

apreciacdo do Diretor Presidente, quando for o caso.

Apb6s decisdo, 0 processo retornard para a CRH-Pessoal a fim de realizar a

publicacao e demais procedimentos necessarios.

Controle de Concessédo de Adicional de Qualificagdo com a apresentacéo

inicial de Certidao Temporaria

CRH-Pessoal

O servidor da CRH-Pessoal emitira relatério contendo a data de validade dos
Adicionais de Qualificacfes concedidos por Certiddo do sistema APS, a ser

expedido na primeira semana de todo més.

ApOs emitir relatério, o servidor da CRH-Pessoal enviara e-mail (Mdelo XXI) para a

lista de servidor, cujo recebimento de AQ vencera nos proximos 02 (dois) meses.

1- DEFERIMENTO: Caso o requerente apresente Diploma/Certificado no prazo, o
servidor da CRH-Pessoal inserira a referida documentacdo no processo, inserira o

Despacho Padrdo (modelo XVIII) e lancara a referida concessao no APS, realizando
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4.7

4.7.1

0 Upload do documento apresentado. Posteriormente, inserira despacho para a
CRH-Pagamento (modelo XXII) informando que a pendéncia foi concluida, devendo
tornar o Adicional de Qualificagdo permanente.

Um servidor da CRH-Pagamento excluira a data fim do Adicional de Qualificagdo no
campo “Atributo” e o sistema tornard o referido Adicional permanente.
Posteriormente, a CRH-Pagamento instruira o processo inserindo despacho de
ciéncia a Coordenacdo quanto a manutencdo do pagamento (Modelo XXXIII) e

encaminhard para o Arquivo (modelo XX).

2- INDEFERIMENTO: Caso o servidor listado ndo apresente Diploma ou
Certificado, o servidor da CRH-Pessoal inserira despacho para a Geréncia de
Administracdo (Modelo XXIX), sugerindo a suspenséo do pleito e inserirhd também o
despacho da Geréncia determinando a suspensdo do pleito para a publicacdo
(modelo XXX). Ira coletar as assinaturas das autoridades competentes e
encaminhara arquivo para a publicacéo através de e-mail.

Um servidor da CRH-Pessoal, apds a publicagéo, inserird cépia do DOERJ no
processo e atualizard as informacgdes no Sistema APS, fazendo Upload do DOERJ
na area de Carreiras e despachara para a CRH-Pagamento a fim de suspender o
pagamento do Adicional de Qualificacdo (Modelo XXXI). Um servidor da CRH-
Pagamento excluira o Adicional de Qualificagdo do campo “Atributo” e o sistema
realizar4 automaticamente a cobranca dos valores pagos. Posteriormente, a CRH-
Pagamento instruira o processo inserindo despacho de ciéncia & Coordenacao
guanto a suspensao do pagamento (Modelo XXXV) e encaminhara para o Arquivo
(modelo XX).

Solicitacdo de Prorrogacédo de Prazo para Entrega do Diploma/Certificado

O requerente podera solicitar a prorrogacao do prazo, através de Requerimento
(Modelo 1) e apresentacdo de Declaracdo original expedida pela Instituicdo de
Ensino com exposicdo dos motivos da morosidade de entrega de documentagéo

definitiva.

1- DEFERIMENTO: O servidor da CRH-Pessoal inserira a referida documentacéo
no Processo e elaborara despacho para a Geréncia de Administracdo a fim de
solicitar apreciacdo (Modelo XXIIl) e despacho de deferimento da GAD (Modelo

XXIV). Ap6s deferimento, o servidor da CRH-Pessoal lancara a nova data de

MANUAL NORMATIVO DE ADICIONAL DE QUALIFICACAO
Verséo 1.0
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validade da referida concessdo no APS, realizando o Upload do deferimento e
inserird despacho para a CRH-Pagamento a fim de prorrogar o pagamento do
Adicional de Qualificagcdo (Modelo XXV). O servidor da CRH-Pagamento prorrogara
a data fim do Adicional de Qualificagdo no campo “Atributo” e o sistema
permanecera com o pagamento do referido Adicional até a nova data fim.
Posteriormente, a CRH-Pagamento instruira o processo inserindo despacho de
ciéncia a Coordenacdo quanto a prorrogacdo do prazo de pagamento (Modelo
XXXIV) e encaminhard para sobrestamento em caixa de Adicional de Qualificacéo
no CRH.

2- INDEFERIMENTO: O servidor da CRH-Pessoal inserira a referida documentagao
no Processo e elaborara despacho para a Geréncia de Administracdo, sugerindo o
indeferimento (Modelo XXXVI), despacho de indeferimento da GAD (Modelo XXVI)
e o despacho da GAD de encaminhamento para a publicagdo a fim de realizar a
suspensao do Adicional de Qualificagdo (Modelo XXVII). Coletar4 as assinaturas
das autoridades competentes e encaminhara o arquivo para a publicagao através de
e-mail. Um servidor da CRH-Pessoal, apés a publicagéo, inserira copia do DOERJ
no processo e atualizara as informagdes no Sistema APS, fazendo Upload do
DOERJ na é&rea de Carreiras e despachard para a CRH-Pagamento a fim de
suspender o pagamento do Adicional de Qualificacdo (Modelo XXVIII). Um servidor
da CRH-Pagamento excluira o Adicional de Qualificagdo do campo “Atributo” e o
sistema realizar4 automaticamente a cobranca dos valores pagos. Posteriormente,
a CRH-Pagamento instruira o processo inserindo despacho de ciéncia a
Coordenacao quanto a suspensdo do pagamento (Modelo XXXV) e encaminhara

para o Arquivo (modelo XX).
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5 MODELAGEM BIZAGI

5.1 Adicional de Qualificacdo — Concesséo — Fase 1

MANUAL NORMATIVO DE ADICIONAL DE QUALIFICA(;AO
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5.2 Adicional de Qualificacdo — Concesséao - Fase 2
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5.3 Adicional de Qualificacdo — Concesséao - Fase 3

A Pessuat £ CRM Paaroenis

EH

ca

Aiiond e Quatessi - Comes - Fase3

e ——
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5.4 Adicional de Qualificacdo — Concesséo — Fase 4

I
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5.5 Adicional de Qualificacdo — Certiddo Provisoria - Prorrogacao
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5.6 Adicional de Qualificacdo — Controle de Adicional de Qualificac&o
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6 MODELOS

6.1 MODELO |

EXCELENTISSIMO DIRETOR-PRESIDENTE DO RIOPREVIDENCIA

Servidor:

Cargo:

Matricula funcional:

Unidade/Setor:

Vem requerer a V. Exa. A concessdo do ADICIONAL DE QUALIFICACAO, de
acordo com o estabelecido na Lei Complementar no. 132, de 25 de novembro de 2008 e na
Portaria RIOPREVIDENCIA PRE no. 224 de 27 de novembro de 2012, tendo em vista a
concluséo de:

[ ] GRADUACAO (lato sensu) em:

[ ]1POS-GRADUACAO (lato sensu) em:

[ 1MESTRADO em:

[ ]DOUTORADO em:

Nestes termos, pede deferimento.

Rio de janeiro, de de

(Assinatura)
NOME DO SERVIDOR
ID FUNCIONAL DO SERVIDOR

MANUAL NORMATIVO DE ADICIONAL DE QUALIFICACAO
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6.2 MODELO Il
A GAD,

Trata-se de apresentacao de copia do (a) (diploma/certiddo) de conclusdo de curso
de nivel superior para fins de comprovagéo de graduagdo no Curso XXXXXXXXXXXXXX, a
fl. __, bem como da coépia do Histérico Escolar, as fls. XX a XX, emitida pelo
XXXXXXXXXXXX com o objetivo e conceder Adicional de Qualificagéo para o servidor
XXXXXXXXXXXXXX, Assistente Previdenciario — ID funcional XXXXXXXXXXX, recebido
por esta Coordenadoria, conforme requerimento a fl. XX, e comprovada a validade do titulo
atendendo ao disposto no Art. 6°. Da PORTARIA RIOPREVIDENCIA/PRE No. 224, de 27
de novembro de 2012.

O requerente cumpriu carga horaria de XXXX horas, concluindo o curso no
XXXXXXX semestre de XXXX, e colocando grau em XX/XX/XXXX.

De acordo com paragrafo 5°. Do Art. 4°. Da portaria supracitada, ao cargo de nivel
médio serd considerado para fins de Adicional de Qualificagdo quaisquer titulos de
graduacéo, independente das atribui¢cdes inerentes ao cargo, alterando assim o art. 1°.,
inciso Il da Portaria RIOPREVIDENCIA no. 161 de 09/12/20009.

Face ao exposto, sugiro encaminhamento a Comissao de Adicional de Qualificacao.

Rio de janeiro, de de

NOME DO SERVIDOR
CARGO DO SERVIDOR
ID DO SERVIDOR

NOME DO COORDENADOR
COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS
ID DO COORDENADOR

MANUAL NORMATIVO DE ADICIONAL DE QUALIFICACAO
Verséo 1.0
Vigéncia — 24/112015

22



Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo

Rioprevidéncia

6.3 MODELO Il
A GAD,

Trata-se de apresentacéo de cépia do (a) (diploma/certificado/certidao) referente ao
curso de (Pés Graduacdo Lato-Sensu/Mestrado/Doutorado) em (CURSO) emitido pela
(INSTITUICAO DE ENSINO) a fl. , bem como da copia do Histérico Escolar, as fls.
XX a XX, para fins de comprovagdo com o objetivo de conceder Adicional de Qualificacido
para o (a) servidor (a) (Nome do servidor), Especialista em Previdéncia Social, ID Funcional
XXXXXXXX, recebido por esta Coordenadoria, conforme requerimento a fl. XX, e
comprovada a validade do titulo, atendendo ao disposto no Art. 6°. Da PORTARIA
RIOPREVIDENCIA/PRE No. 224, de 27 de novembro de 2012.

O requerente cumpriu carga horaria de XXXX horas, concluindo o curso no
XXXXXXXXX semestre de XXXXX.

De acordo com o Art. 3°. Da Portaria supracitada, s6 seréo considerados para fins
de Adicional de Qualificacdo os titulos de Graduacdo, PoOs-Graduagdo (lato-sensu),
Mestrado ou Doutorado em é&reas de conhecimento afins as atribuigcbes previstas nos
cargos das carreiras de que trata a Lei Complementar no. 132, de 25 de novembro de 2009.

Face ao exposto, sugiro encaminhamento a Comissao de Adicional de Qualificagdo.

Rio de janeiro, de de

NOME DO SERVIDOR
CARGO DO SERVIDOR
ID DO SERVIDOR

NOME DO COORDENADOR
COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS
ID DO COORDENADOR
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6.4 MODELO IV

A GAD,

Solicitamos aprecia¢éo do p.p., conforme instru¢éo processual da Coordenadoria de
Recursos Humanos as fls. XX a XX e documentacgdes as fls. XX a XX.

Rio de janeiro, de de

NOME DO (A) GERENTE
GERENTE DE ADMINISTRACAO
ID DO (A) GERENTE
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6.5 MODELO V

A GAD,

Trata-se de apresentagdo de cOpia do (a) (diploma/certificado) referente ao curso de
(P6és Graduagdo Lato-Sensu/Mestrado/Doutorado) em (CURSO) emitido pela
(INSTITUICAO DE ENSINO) a fl. , em area nao comtemplada na Portaria
RIOPREVIDENCIA/PRE no. 161, de 09 de dezembro de 2009, bem como da cépia do
Histdrico Escola, as fls. XX a XX, para fins de comprovagdo com o objetivo de conceder
Adicional de Qualificacdo para o (a) servidor (a) (NOME DO SERVIDOR). Especialista em
Previdéncia Social, ID Funcional XXXXXXX, recebido por esta Coordenadoria, conforme
requerimento a fl. XX, e comprovada a validade do titulo, atendendo ao disposto no Art. 6°.
Da PORTARIA RIOPREVIDENCIA/PRE nr. 224, de 27 de Novembro de 2012. O requerente
cumpriu carga horaria de XXXX horas, concluindo o curso no XXXXXXXXXX semestre de
XXXX.

De acordo com o Art. § 1° Do Art. 4°. Da Portaria supracitada, outras areas de
conhecimento afins as atribuicbes do cargo de nivel superior que ndo contempladas na
Portaria RIOPREVIDENCIA/PRE No. 161, de 09 de dezembro de 2009, poderdo ser
aceitas, ap0s avaliagdo da Comissé@o de Adicional de Qualificacdo e aprovagéo do Diretor-
Presidente, caso possam configurar melhoria do desempenho das atribuicdes do servidor,
no interesse da Administracéo.

Face ao exposto, sugiro encaminhamento a Comissao de Adicional de Qualificacao.

Rio de janeiro, de de

NOME DO SERVIDOR
CARGO DO SERVIDOR
ID DO SERVIDOR

NOME DO COORDENADORA
CARGO DA COORDENADORA
ID DO COORDENADORA
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6.6 MODELO VI
CERTIDAO
Certifico que aos XXXXX (POR EXTENSO) dias de XXXX de XXXX, foi realizada a
comunicacdo com o0 requerente, via AR/TELEFONE/EMAIL, informando que devera

comparecer ou encaminhar a documentagéo (conforme o caso) no prazo de 10 (dez) dias
Uteis.

Rio de janeiro, de de

NOME DO SERVIDOR
CARGO DO SERVIDOR
ID DO SERVIDOR
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6.7 MODELO VII

Sra. Coordenadora,

Trata-se de pedido de Adicional de Qualificacdo em nome do ex-servidor (a)
XXXXXXXXKXXXXXXXXXXXXX, CARGO DO SERVIDOR, ID Funcional XXXXXXXXXXXXX.

O pleito ndo podera ser deferido, considerando o ndo atendimento ao (s) item (ns):

[ ]auséncia de documentacéao:

[ ]documentagéo inadequada, conforme fl.:

[ ]documentacgéo invéalida:

[ ]improcedéncia:

Face ao exposto, sugerimos o encaminhamento do presente processo a Geréncia
de Administracdo a fim de publicar o indeferimento, de acordo com a informacgéo
supracitada.

Rio de janeiro, de de

NOME DO SERVIDOR
CARGO DO SERVIDOR
ID DO SERVIDOR
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6.8 MODELO VIl

A GAD,

Solicitamos o INDEFERIMENTO de Adicional de Qualificagdo, com base na
instrucdo processual e analise desta CRH de fl. XX, e posterior envio a publicacéo.

Rio de janeiro, de de

NOME DO COORDENADOR (A)
COORDENADOR (A) DE RECURSOS HUMANOS
ID DO COORDENADOR (A)
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6.9 MODELO IX

A CCA,

INDEFIRO, conforme informac&o da Coordenadoria de Recursos Humanos desta Autarquia
de fl. XX.

PUBLIQUE-SE:

Processo E-OL/XXX/XXXXIX XXX — XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, CARGO
HXXXXXXXXXXXXXXXX, matricula XXXXXXX-X, ID Funcional XXXXXXXXXX-X. INDEFIRO
a solicitacdo de pagamento de Adicional de Qualificacdo, tendo em vista a né&o
conformidade com o estabelecido na PORTARIA RIOPREVIDENCIA/PRE NR. 224 de 27
DE NOVEMBRO DE 2012.

Rio de janeiro, de de

NOME DO (A) GERENTE
GERENTE DE ADMINISTRACAO
ID DO (A) GERENTE
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6.10 MODELO X

A GAD,

Apds retorno do presente processo da Comissao de Adicional de
Qualificagcdo contendo o Parecer favoravel a fl. XX, encaminhamos para a
Geréncia de Administracdo para a publicagdo e posterior implantagdo no sistema
de pagamento a contar de XX/XX/XXXX, em conformidade com o § 1o0. do Artigo
1o. da PORTARIA RIOPREVIDENCIA/PRE Nr. 224, de 24 de novembro de 2012.

Rio de janeiro, de de

NOME DO SERVIDOR
CARGO DO SERVIDOR
ID DO SERVIDOR

NOME DO COORDENADOR
COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS
ID DO COORDENADOR
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6.11 MODELO Xl

A CCA,

AUTORIZO, louvado na informag&o da Coordenadoria de Recursos Humanos e da
Comisséao de Adicional de Qualificagdo desta Autarquia.

PUBLIQUE-SE:

Processo Nr. E-OL/XXX/XXXXX/XXXX — XXXXXXXKXXXXXXXXXXXXXXXX 1D
Funcional XXXX, CARGO XXXXXXXXXXXXXXX, DEFIRO o pagamento de Adicional de
Qualificagéo, em conformidade com o disposto na PORTARIA RIOPREVIDENCIA/PRE 224,
de 27 de novembro de 2012, no despacho da CAQ e da CRH no p. processo, a contar de
XXIXXIXXXX.

Rio de janeiro, de de

NOME DO (A) GERENTE _
GERENTE DE ADMINISTRAGAO
ID DO (A) GERENTE
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6.12 MODELO XIl

A GAD,

Apdés retorno do presente processo da Comissdao e Adicional de
Qualificacdo contendo o Parecer desfavoravel a fl. XX, encaminhamos para a
Geréncia de Administragdo para a publicagdo.

Rio de janeiro, de de

NOME DO SERVIDOR (A)
CARGO DO SERVIDOR (A)
ID DO SERVIDOR (A)

NOME DO COORDENADOR
COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS
ID DO COORDENADOR
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6.13 MODELO Xl

A CCA,

INDEFIRO, louvado na informacdo da Comissao de Adicional de Qualificacao desta
Autarquia.

PUBLIQUE-SE:

Processo nr. E-O1/XXX/XXXX/XXXX — XXXXXXXXXXXXXXXXXX, ID Funcional
XXXX, CARGO XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, INDEFERIDO o pagamento de Adicional de
Qualificagéo, por motivo de inadequacéo (ver Parecer CAQ), de acordo com o despacho da
Comisséao de Adicional de Qualificagdo no processo.

Rio de janeiro, de de

NOME DO (A) GERENTE
GERENTE DE ADMINISTRACAO
ID DO (A) GERENTE
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6.14 MODELO XIV

A CRH-Pagamento,

Solicitamos a implantacdo na folha de pagamento do  servidor
XXX X XXX XXXXXXXXX, CARGO XXX XXX XX XXXXXXXXXKXX, ID Funcional
XXXXXXXXX, de Adicional de Qualificagdo referente a (Curso de Graduacao/Pos-
Graduacéo/Mestrado/Doutorado), conforme publicacdo no DOERJ de XX/XX/XXXX, & fl.
XX, a contar de XX/XX/XXXX.

Rio de janeiro, de de

NOME DO SERVIDOR (A)
CARGO DO SERVIDOR (A)
ID DO SERVIDOR (A)
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6.15 MODELO XV

A CRH-Pagamento,

Solicitamos a implantacao na folha de pagamento do servidor
XXXXXXXXXXXXXXXXXX,  CARGO  XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, ID Funcional
XXXXXXXXXXXXXXXXX, de Adicional de Qualificacdo referente a (Curso de
Graduacdo/Pés-Graduagao/Mestrado/Doutorado), conforme publicacdo no DOERJ
de XX/XX/XXXX, a fl. XX, a contar de XX/XX/XXXX até XX/XX/XXXX, tendo em
vista apresentagdao de documentagdo provisoria.

Rio de janeiro, de de

NOME DO SERVIDOR (A)
CARGO DO SERVIDOR (A)
ID DO SERVIDOR (A)

MANUAL NORMATIVO DE ADICIONAL DE QUALIFICACAO
Verséo 1.0
Vigéncia — 24/112015

35



Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo

Rioprevidéncia

6.16 MODELO XVI

Sr. (a) Coordenador(a),

Informamos que foi realizada a implantacao na folha de pagamento do
servidor  XXXXXXXXXXXXXXXXXX, CARGO  XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, ID
Funcional XXXXXXXXXXXXXXXXX, de Adicional de Qualificagdo referente a (Curso
de Graduacdo/Pés-Graduacao/Mestrado/Doutorado), conforme publicacdo no
DOERJ de XX/XX/XXXX, a fl. XX, a contar de XX/XX/XXXX até XX/XX/XXXX.

Solicitamos ainda que seja encaminhado para a CRH-Pessoal, visando a
insercao dos dados no Sistema APS.

Rio de janeiro, de de

NOME DO SERVIDOR (A)
CARGO DO SERVIDOR (A)
ID DO SERVIDOR (A)
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6.17 MODELO XVII

Sr. (a) Coordenador(a),

Informamos que foi realizada a implantacao na folha de pagamento do
servidor  XXXXXXXXXXXXXXXXXX, CARGO  XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, ID
Funcional XXXXXXXXXXXXXXXXX, de Adicional de Qualificagdo referente a (Curso
de Graduacdo/Pés-Graduacao/Mestrado/Doutorado), conforme publicagdo no
DOERJ] de XX/XX/XXXX, a fl. XX, a contar de XX/XX/XXXX até XX/XX/XXXX,
tendo em vista apresentacdo de documentagdo provisoria.

Solicitamos ainda que seja encaminhado para a CRH-Pessoal, visando a
insergdo dos dados no Sistema APS.

Rio de janeiro, de de

NOME DO SERVIDOR (A)
CARGO DO SERVIDOR (A)
ID DO SERVIDOR (A)
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6.18 MODELO XVl

A CRH-PESSOAL,

Solicitamos que seja:

1. Verificada a publicacdo em nome do requerente quanto ao seu pedido inicial contido
no presente processo;

2. Inserida copia do DOERJ no presente processo e na ficha funcional.

3. Realizada anotagdo no APS (fazer anotacdo e upload de arquivo) e no SIGRH;

4. Encaminhado e-mail, com coépia do DOERJ em anexo, para que o servidor tome
ciéncia da conclusao do processo.

Rio de janeiro, de de

NOME DO COORDENADOR
COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS
ID DO COORDENADOR

CHECK-LIST DATA Assinatura e carimbo
do servidor

Verificada publicacao /

Inserida cépia do DOERJ no /

processo

Inserida copia do DOERJ na ficha / /

funcional

Inserida no SIGRH /

Insrida cépia do e-mail ou AR

Outros /

( )
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6.19 MODELO XIX

Rio de janeiro, XX, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX de XXXX

Prezado (a) Servidor (a)

Vimos informar que seu pedido foi concluido conforme cépia do DOERJ em anexo.

Atenciosamente,

NOME DO SERVIDOR (A)
CARGO DO SERVIDOR (A)
ID DO SERVIDOR (A)
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6.20 MODELO XX

Ao arquivo,

Apés o cumprimento das exigéncias da CRH-Pessoal e concluido o
processo, solicitamos arquivamento.

Rio de janeiro, de de

NOME DO SERVIDOR (A)
CARGO DO SERVIDOR (A)
ID DO SERVIDOR (A)

NOME DO GESTOR
CARGO DO GESTOR
ID DO GESTOR
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6.21 MODELO XXI

Rio de janeiro, XX de XXXXXXXXXX de XXXX

Prezados (a) Servidor (a),

Vimos solicitar entrega do Diploma/Certificado a fim de regularizar a
documentacao referente ao seu Adicional de Qualificacao.

O pagamento do referido Adicional com Certiddo ocorrera somente até o
més XX/XXXX. Caso o Diploma/Certificado nao seja entregue em data anterior a
esta, o pagamento do Adicional de Qualificacdo sera suspenso e cobrado o
ressarcimento dos valores pagos ao Rioprevidéncia, conforme previsto nos § 2o0.
e § 30.do Artigo 50. da Portaria RIOPREVIDENCIA/PRE Nr. 224, 27 de novembro
de 2012.

Lembramos ainda que é possivel apresentar uma Declaracdo a fim de
prorrogar seu pagamento, desde que em conformidade com o item 2.1.17 a
2.1.19 do Manual Normativo de Adicional de Qualificagao.

Atenciosamente,

NOME DO SERVIDOR (A)
CARGO DO SERVIDOR (A)
ID DO SERVIDOR (A)

MANUAL NORMATIVO DE ADICIONAL DE QUALIFICACAO
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6.22 MODELO XXII

A CRH-Pagamento,

Trata-se de cumprimento de exigéncia referente a documentacdo de
Adicional de Qualificacdo mediante apresentacdo de «cépia do (a)
(diploma/certificado) referente ao curso de (Graducdo/Pds Graduacgdo Lato-
Sensu/mestrado/Doutorado) em (CURSO) emitido pela (INSTITUIGAO DE
ENSINO) a fl. , em nome do (a) servidor (a) (NOME DO SERVIDOR), cargo
do Servidor XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, ID Funcional XXXXXXXXXX,
recebido por esta Coordenadoria em data anterior ao término da validade da
Certidao a fl. XX.

Face ao exposto, solicitamos a regularizacdo do pagamento de Adicional
de Qualificagdo em nome do referido servidor (a).

Rio de janeiro, XX de XXXXXXXXXXXXXXX de XXXX.

NOME DO SERVIDOR (A)
CARGO DO SERVIDOR (A)
ID DO SERVIDOR (A)
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6.23 MODELO XXllI

A GAD,

Trata-se de apresentacdao de Declaracdo com exposicdao de motivos, a fl.
XX, visando a prorrogacao do prazo de entrega do Diploma/Certificado referente
ao curso de (Graduagao/Pos-Graduagdo Lato-Sensu/Mestrado/Doutorado) em
(CURSO) emitido pela (INSTITUICAO DE ENSINO) a fl.
, em nome do (a) servidor (a) (NOME DO SERVIDOR),
(CARGO DO SERVIDOR), ID Funcional XXXXXXXXXXX, recebido por esta
Coordenadoria em data anterior ao término da validade da Certidao a fl. XX.

Considerando o atendimento dos itens abaixo:

( ) data em que o Diploma ou Certificado foi solicitado pelo interessado;
( ) data da expedicao do documento pela Instituicdo de Ensino;

( ) informacado atualizada de que o candidato cumpriu todos os requisitos
para a conclusdo da Graduagao, Pds-Graduacdo (lato-sensu), mestrado ou
Doutorado.

( ) exposicdo dos motivos de ordem técnica que estdo ocasionando a
morosidade na entrega do Diploma ou Certificado.

() motivos relevantes que justifiquem a prorrogacao do pleito.

Encaminhamos o presente processo, para apreciacdo do pedido,
sugerimos o deferimento.

Rio de janeiro, de de

NOME DO SERVIDOR (A)
CARGO DO SERVIDOR (A)
ID DO SERVIDOR (A)

NOME DO COORDENADOR
COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS
ID DO COORDENADOR
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6.24 MODELO XXIV

Sr(a). Coordenador (a),

Deliberamos pelo DEFERIMENTO da prorrogacao por XX més(es) do prazo
de entrega do Diploma/Certificado referente ao curso de (Graduaga/Pés
Graduacdo Lato-Sensu/Mestrado/Doutorado) em (CURSQO) emitido pela
(NSTITUICAO DE ENSINO) a fl. , em nome do (a) servidor (a) NOME DO
SERVIDOR), (CARGO DO SERVIDOR), ID Funcional XXXXXXXXXXXXX, face a
Declaracdo apresentada e em conformidade com o item 2.1.17 do Manual
Normativo de Adicional de Qualificacao.

Rio de janeiro, de de

NOME DO GERENTE DE ADMINIS"I:RAQAO
GERENTE DE ADMINISTRACAO _
ID DO GERENTE DE ADMINISTRACAO
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6.25 MODELO XXV

A CRH-Pagamento,

Trata-se de prorrogacao de prazo de apresentacao e Diploma/Certificado
mediante apresentacdo e Declaracdo com exposicao dos motivos de morosidade,
a fl. XX, referente ao curso de (Graducdo/Pds-Graducdo Lato-
Sensu/Mestrado/Doutorado) em (CURSO) emitido pela (INSTITUICAO DE
ENSINO) a fl. , em nome do (a) servidor (a) (NOME DO SERVIDOR)<
cargo do servidor XXXXXXXXXXXXXXXXX, ID funcional XXXXXXXXXXXXXXX,
recebido por esta Coordenadoria em fata anterior ao término da validade da
Certiddo a fl. XX, e deferido pela Geréncia de Administracdo, a fl. XX.
Informamos que ja foram realizados o Upload do deferimento no Sistema APS.

Face ao exposto, solicitamos prorrogacdao do prazo de pagamento de
Adicional de Qualificacdo em nome do referido servidor (a) até XX/XX/XXXX.

Rio de janeiro, de de

NOME DO SERVIDOR (A)
CARGO DO SERVIDOR (A)
ID DO SERVIDOR (A)
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6.26 MODELO XXVI

INDEFIRO, louvado no Despacho da Coordenadoria de Recursos Humanos a fls.
XX

Deliberamos pelo INDEFERIMENTO da prorrogacao do prazo de entrega
do Diploma/Certificado referente ao curso de (Gradugdao/Pds-Gradugao Lato-
Sensu/Mestrado/Doutorado) em (CURSO) emitido pela (INSTITUICAO DE
ENSINO) a fl. , em nome do (a) servidor (a) (NOME DO SERVIDOR)
cargo do servidor XXXXXXXXXXXXXXXXX, ID funcional XXXXXXXXXXXXXXX, face
a Declaracdo apresentada, tendo em vista que nao constam na referida
Declaracdo, de acordo com o item 2.1.17 do Manual Normativo de Adicional de
Qualificacdo:

Rio de janeiro, de de

NOME DO GERENTE DE ADMINIS'I:RAC}AO
GERENTE DE ADMINISTRACAO _
ID DO GERENTE DE ADMINISTRACAO
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6.27 MODELO XXVII

A CCA,

INDEFIRO.

PUBLIQUE-SE:

Processo Nr. E-OL/XXX/XXXXX/XXXX = XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX  ID
Funcional XXXX, CARGO XXXXXXXXXXXXXXX, INDEFIRO o pedido de prorrogacdo do
prazo de entrega do Diploma/Certificado, com suspensdo de Adicional de Qualificacdo e
ressarcimento dos valores pagos, em cumprimento ao 8§ 3°. Do Artigo 5°. Da
PORTARIA RIOPREVIDENCIA/PRE 224, de 27 de novembro de 2012.

Rio de janeiro, de de

NOME DO GERENTE DE ADMINIS'I:RAQAO
GERENTE DE ADMINISTRACAO _
ID DO GERENTE DE ADMINISTRACAO
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6.28 MODELO XXVIII
A CRH-Pagamento,

Trata-se do indeferimento de pedido de prorrogacao do prazo de entrega
de Adicional de Qualificagdo, referente ao curso de (Gradugdo/Pos-Gradugao
Lato-Sensu/Mestrado/Doutorado) em (CURSO) emitido pela (INSTITUICAO DE
ENSINO) a fl. , em nome do (a) servidor (a) (NOME DO SERVIDOR)
cargo do servidor XXXXXXXXXXXXXXXXX, ID funcional XXXXXXXXXXXXXXX
recebido por esta Coordenadoria.

Face ao exposto, solicitamos a suspensdo do pagamento de Adicional de
Qualificacdo e ressarcimento dos valores pagos em nome do referido servidor

(@).

Rio de janeiro, de de

NOME DO SERVIDOR (A)
CARGO DO SERVIDOR (A)
ID DO SERVIDOR (A)
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6.29 MODELO XXIX

A GAD,

Solicitamos autorizacdo para realizacdo da suspensdao do pagamento a
contar de XX/XX/XXXX e o ressarcimento dos valores pagos referentes ao
Adicional de Qualificacdo tratado no presente processo em nome do servidor (a)
XXXXXXXXXXXXXXXXX, CARGO  XXXXXXXXXXXXXXXXX, ID Funcional
XXXXXXXXXXXXXXXXX, considerando que o prazo para apresentacao do
Diploma/Certificado/Declaracdo expirou XX/XX/XXXX, conforme previsto no §
20. do Artigo 50. da Portaria RIOPREVIDENCIA/PRE 224, de 27 de novembro de
2012, informado no termo de Ciencia e apds contato com servidor (a), a fl. XX, a
pendéncia ndo foi atendida até a presente data.

Posteriormente, sugerimos o encaminhamento do presente processo para
a CCA para publicacgao.

Rio de janeiro, de de

NOME DO SERVIDOR (A)
CARGO DO SERVIDOR (A)
ID DO SERVIDOR (A)
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6.30 MODELO XXX

A CCA,

DETERMINO a suspensao de pagamento e ressarcimento dos valores
pagos de Adicional de Qualificacdo, louvado na informacdao da Coordenadoria de
Recursos Humanos desta Autarquia.

PUBLIQUE-SE:

Processo Nr. E-OL/XXX/XXXXXIXXXX = XXXXXXXXXXXKXXKXXXXXXXXXX 1D
Funcional XXXX, CARGO XXXXXXXXXXXXXXX, DETERMINO a suspenséo do pagamento
e ressarcimento dos valores pagos de Adicional de Qualificacdo a contar de XX/XX/XXXX,
considerando a néo apresentacdo do Diploma/Certificado/Declaragdo no prazo previsto em
Termo de Ciéncia, em conformidade com o disposto nos 8 2°. E § 3°. do Artigo 5°. da
PORTARIA RIOPREVIDENCIA/PRE 224, de 27 de novembro de 2012.

Rio de janeiro, de de

NOME DO GERENTE DE ADMINIS'I:RAC}AO
GERENTE DE ADMINISTRACAO _
ID DO GERENTE DE ADMINISTRACAO
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6.31 MODELO XXXI

A CRH-Pagamento,

Solicitamos a suspensdo do pagamento de Adicoonal de Qualificagao,
referente ao curso de (Gradugdo/Pds-Graducdo Lato-Sensu/Mestrado/Doutorado)
em (CURSO) emitido pela (INSTITUICAO DE ENSINO) a fl. , €
ressarcimento dos valores em nome do (a) servidor (a) (NOME DO SERVIDOR)
cargo do servidor XXXXXXXXXXXXXXXXX, ID funcional XXXXXXXXXXXXXXX
considerando a ndao entrega de Diploma/Certificado no prazo previsto no Termo
de Ciéncia e publicacdo no DOERJ determinando a referida suspensao.

Rio de janeiro, de de

NOME DO SERVIDOR (A)
CARGO DO SERVIDOR (A)
ID DO SERVIDOR (A)
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6.32 MODELO XXXII

A GAD,

Trata-se de apresentacdo, a fl. XX, Diploma/Certificado, visando a prorrogacao
do prazo de entrega do Diploma/Certificado, referente ao curso de
(Graducao/Pdés-Graducgdo Lato-Sensu/Mestrado/Doutorado) em (CURSO) emitido
pela (INSTITUICAO DE ENSINO) a fl. , em nome do (a) servidor (a)
(NOME DO SERVIDOR) cargo do servidor XXXXXXXXXXXXXXXXX, ID funcional
XXXXXXXXXXXXXXX, recebido por esta Coordenadoria em / /
data posterior ao término da validade da Certiddo a fl. XX.

/

Face ao exposto e em atendimento aos § 2°. E § 3°. do Artigo 5°. da
PORTARIA RIOPREVIDENCIA/PRE 224, de 27 de novembro de 2012, informamos
que ocorreu a suspensao do pagamento do Adicional de Qualificacdo e
ressarcimento dos valores pagos, conforme DOERJ de fl.

Considerando queo servidor (a) em questdo cumpriu a exigéncia de
Apresentacdo de Diploma/Certificado somente na data /__/ ,
sugerimos o deferimento do pedido de acordo com o contido no § 1o. do Artigo
1o. da supracitada Portaria, a contar de XX/XX/XXXX.

Rio de janeiro, de de

NOME DO SERVIDOR (A)
CARGO DO SERVIDOR (A)
ID DO SERVIDOR (A)

NOME DO COORDENADOR
COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS
ID DO COORDENADOR
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6.33 MODELO XXXIII

Sr. (a) Coordenador (a),

Informamos que foi realizada a regularizacdo da documentacao em nome
do servidor (a) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, CARGO XXXXXXXXXXXXXXXXX, ID
Funcional XXXXXXXXXXXXXXXX, com a manutencdo do Adicional de Qualificacao
na folha de pagamento.

Rio de janeiro, de de

NOME DO SERVIDOR (A)
CARGO DO SERVIDOR (A)
ID DO SERVIDOR (A)
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6.34 MODELO XXXIV

Sr. (a) Coordenador (a),

Informamos que foi realizada a prorrogacao do Adicional de Qualificacdo
na folha de pagamento até XX/XX/XXXX em nome do servidor (a)
XXXXXXXKKXXXXXXXXXXXXK,  CARGO  XXXXXXXXXXXXXXXXX, ID  Funcional
XXXXXXXXXXXXXXXX, em atendimento ao deferimento concedido e que o
presente processo devera ficar na caixa de Adicional de Qualificagdo nesta CRH
até o término do prazo.

Rio de janeiro, de de

NOME DO SERVIDOR (A)
CARGO DO SERVIDOR (A)
ID DO SERVIDOR (A)
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6.35 MODELO XXXV

Sr. (a) Coordenador (a),

Informamos que foi realizada a suspensdao do pagamento e o
ressarcimento dos valores referentes ao Adicional de Qualificacdo em nome do
servidor (@) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, CARGO XXXXXXXXXXXXXXXXX, ID
Funcional XXXXXXXXXXXXXXXX, conforme solicitado.

Rio de janeiro, de de

NOME DO SERVIDOR (A)
CARGO DO SERVIDOR (A)
ID DO SERVIDOR (A)
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6.36 MODELO XXXVI

A GAD,

Trata-se de apresentacdo de Declaragdo com exposicdao de motivos, a fl.
XX, visando a prorrogacdo do prazo de entrega do Diploma/Certificado referente
ao curso de (Graduacao/Pds-Graduacdo Lato-Sensu/Mestrado/Doutorado) em
(CURSO) emitido pela (INSTITUICAO DE ENSINO) a fl.
, em nome do (a) servidor (a) (NOME DO SERVIDOR),
(CARGO DO SERVIDOR), ID Funcional XXXXXXXXXXX, recebido por esta
Coordenadoria em data anterior ao término da validade da Certiddo a fl. XX.

Considerando o atendimento dos itens abaixo:

( ) data em que o Diploma ou Certificado foi solicitado pelo interessado;
( ) data da expedicao do documento pela Instituicao de Ensino;

( ) informacao atualizada de que o candidato cumpriu todos os requisitos
para a conclusdo da Graduacdo, Pés-Graduacdo (lato-sensu), mestrado ou
Doutorado.

( ) exposicdo dos motivos de ordem técnica que estdo ocasionando a
morosidade na entrega do Diploma ou Certificado.

( ) motivos relevantes que justifiqguem a prorrogacao do pleito.

Encaminhamos o presente processo, para apreciacdo do pedido,
sugerimos o deferimento.

Rio de janeiro, de de

NOME DO SERVIDOR (A)
CARGO DO SERVIDOR (A)
ID DO SERVIDOR (A)

NOME DO COORDENADOR
COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS
ID DO COORDENADOR
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6.37 MODELO XXXVII

Sr. (a) Coordenador (a),

Informamos que foi realizada a concessdo do Adicional de Qualificacdo na
folha de pagamento até XX/XX/XXXX em nome do servidor (a)
XXXXXXXXXKXXXXXXXXXXX, CARGO  XXXXXXXXXXXXXXXXX, ID  Funcional
XXXXXXXXXXXXXXXX, com documentagdo proviséria e que o presente processo
devera ficar na caixa de Adicional de Qualificagdo nesta CRH até o término do
prazo da validade da referida documentacao.

Rio de janeiro, de de

NOME DO SERVIDOR (A)
CARGO DO SERVIDOR (A)
ID DO SERVIDOR (A)
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7 PORTFOLIO DE RISCOS
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